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POVESTEA STAGIULUI
Job shadowing - PORTUGALIA

Dorinta perfectiondrii continue a fost motivul fundamental pentru care 10 cadre didactice
din domeniile Estetica, Mecanica, Turism si alimentatie- profesori de specialitate si maistri
instructori  din cadrul Colegiului UCECOM ,,Spiru Haret ’Bucuresti- scoala acreditata
ERASMUS au devenit subiectii acestui generos stagiu de formare. La stagiu au participat: din
domeniul Estetici Sandu Rodica, Calofir Cecilia, Hanciuc Oana, Bitd Gabriel; din domeniul
Mecanica Saracin Gabriela, Stoica Anca, Dumitru Gabriel, Becheanu Horatiu; din domeniul
Turism si alimentatie Orezeanu Claudia si Voiculescu Igr_l.
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Cu acest gand s-a pornit in aventura Erasmus+ a activitatii de Job shadowing -
observarea directa la locul de munca pe data de 22 aprilie 2023 dimineata in jurul orei 06,00,
zece colegi, profesori de specialitate si maistri instructori ai scolii noastre, am plecat spre
Portugalia, pentru a participa la un stagiu de jobshadowing, in perioada 24-29 aprilie 2023,

stagiu desfasurat in orasul Barcelos, districtul Braga si in orasele din imprejurimi.




._ X x *
R Erasmus+
Colegiul UCECOM “Spiru Haret”

Acest lucru s-a realizat prin desfasurarea activitatilor stabilite prin acordul de invatare in
cadrul campusului organizatiei-gazda/partenerului portughez cat si la agentii economici si unitati
de invatdmant propuse de acestia pe domeniile mai sus mentionate, cu scopul de a Tnvata practici
noi si de a aduna idei noi prin observare si interactiune cu alte cadre didactice, elevi, cu experti
sau cu alti practicieni in timpul activitdtii lor zilnice desfasurate. Astfel, grupul format din colegii
profesori si maistrii instructori mai sus mentionati a avut dorinta unei experiente deosebite, de
invatare, ceea ce am reusit cu totii cu brio!

Scopul principal al acestui stagiu a fost urmarirea modului de organizare si desfasurare a
unui stagiu de instruire practicd pentru calificarile din domeniile Mecanica, Economic, Estetica si
Igiena Corpului Omenesc, Turism si Alimentatie.

Rezultatele Tnvatarii propuse si insusite in acest stagiu au fost urmatoarele: planificarea
activitatii de instruire practica, analiza metodelor si tehnicilor de instruire practica si de predare-
invatare-evaluare, analiza procesului de evaluare al stagiului de instruire practicd, analiza
mijloacelor digitale utilizate pentru efectuarea stagiului de instruire practicd, competente
interculturale si dezvoltare personala.

Organizatia gazda, Associacao Intercultural Amigos da MobilidadeBarcelos, Portugal, cu
sediul in orasul Barcelos, districtul Braga, ne-a pus la dispozitie transportul de la aeroport la
cazare, de la cazare la sediul organizatiei, de la cazare la agentii economici propusi pentru
activitatea de jobshadowing si de la cazare la aeroport in ultima zi a mobilitatii noastre.
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., Organizatia de primire, primeste nota 10 pentru modul in care ne-a primit, prin
activitdtile propuse si grija pe care ne-au acordat-o zilnic. Datorita acestor aspecte, sederea
noastra in Portugalia a fost o experienta unica, in care ne-am simtit minunat.* (Becheanu
Horatiu)

,,Bruno Brito si Nanu Barbarosa, staff-ul organizatiei de primire, cei care au coordonat
toate activitatile noastre din programul Erasmus+,au fost foarte deschisi si cordiali” (Orezeanu
Claudia)

Din partea organizatiei gazda, a fost desemnat dl. Brito Bruno, care s-a ocupat, cu succes,
pe toatd durata stagiului, de organizarea activitatilor noastre, iar de partea profesionala s-a ocupat
cu succes, dna. Celine Fernandes.

,» -..in Campusul MobilityFriends...acolo, am avut o conversatie cu profesorii si elevii,
care ne-au impartasit experientele lor din campus cdt si de la agentii economici. Atat elevii cat
si profesorii erau foarte incantati de experienta din Portugalia. Grupurile cu care am discutat au
precizat ca perioada de sedere a fost ceva mai mare 3-4 saptamani. La randul nostru, am
impartasit si noi parerile si impresiile noastre in scurta sedere in acest orasel frumos. Am
discutat despre ideile pe care le-am putea implementa in scoalanoastra. Am schimbat impresii
si cu reprezentantii organizatiei de primire, le-am povestit despre toate aspectele frumoase care
ne-au incantat in aceasta sedere.Apoi, a avut loc festivitatea de premiere, care a incheiat o
colaborare frumoasa. * (Becheanu Horatiu)

Am fost cazati in orasul Povoa de Varzim, oras situat in nord-vestul Portugaliei, Tn
districtul Porto, zona metropolitana, la aproximativ 25 de kilometri nord de orasul Porto. Acesta
este situat pe coasta Atlanticului si are o populatie de aproximativ 63.000 de locuitori. Orasul
este cunoscut pentru plajele sale, care sunt populare printre turisti, in sezonul de vara.

Majoritatea cladirilor din orasul Povoa de Varzim au insemnele culturii portugheze vechi,
constand din semne si simboluri familiale sau religioase, in functie de casta profesionala si
sociala cdreia i-au apartinut acele familii.

in plus, Povoa de Varzim are o istorie bogata, atestat din anul 1308, secolul XIV. De-a
lungul timpului, orasul a fost influentat de diferite culturi si civilizatii, ceea ce face ca acesta sa
fie o destinatie interesanta din punct de vedere cultural.

Orasul are si o zond portuara importanta, care este utilizatd pentru pescuit si transportul
maritim. De asemenea, in Povoa de Varzim existd o serie de muzee, parcuri si alte atractii
turistice, cum ar fi Biserica Matriz, Muzeul Etnografic si Farul Povoa de Varzim.

In ceea ce priveste gastronomia, orasul Povoa de Varzim este cunoscut pentru preparatele
din peste si fructe de mare proaspete, care sunt disponibile in restaurantele locale. in plus, orasul
este faimos si pentru productia de lenjerie de pat si textile.

In concluzie, Povoa de Varzim este un oras atractiv, cu o bogati istorie si culturd, o zona
portuard importantd si o serie de atractii turistice interesante, astfel Tncat merita o vizitd pentru
cei care doresc sa exploreze partea de nord-vest a Portugaliei.

Am fost cazati la hotelul Luso Brasileiro, un hotel foarte frumos, bine intretinut, cu
personal de deservire amabil, care ne-au oferit informatiile de care am avut nevoie. De
asemenea, am beneficiat si de conexiune la internet foarte buna la acest hotel. Camerele hotelului
erau spatioase, bine iluminate, cu aer conditionat ce functiona si pe modulul cald, iar ferestrele
largi erau orientate spre strazile pitoresti din jurul hotelului.
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Comunicarea cu personalul hotelului am facut-o prin intermediul limbii engleze, limba
bine cunoscuta atit de persoanele de la receptie, cat si de personalul de ingrijire a camerelor si de
personalul care servea la restaurantul hotelului.

In fiecare zi, personalul ficea curitenie in camere si improspata aerul ambiental cu arome
deosebite, de buna calitate. Am luat in fiecare dimineatd, micul dejun la restaurantul hotelului.
Calitatea si cantitatea produselor puse la dispozitia noastra au fost foarte bune si suficiente, iar
personalul de deservire ne ajuta rapid cu tot ce aveam nevoie.

Duminicd 23 Aprilie a fost o zi de pregitire pentru siptiméana ce urma. Impreund cu
colegii ne-am organizat, am impartit sarcini in cadrul echipei, am facut diverse activitati de
documentare pe internet, pentru domeniile si calificarile profesionale pentru care am venit in
acest stagiu si, de asemenea, am discut cu personalul de la receptia hotelului, pentru a afla
informatii, fie despre obiectivele turistice din zond, fie pentru a afla informatii despre scolile din
Zona.

In cadrul dezbaterilor cu colegii am pregitit si verificat documentele ce urmau a fi
prezentate reprezentantilor organizatiei MobilityFriends, ne-am pregétit prezentarile personale si
profesionale, plus am atit un material de prezentare a scolii noastre.
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In pauzele pregitirii noastre, ne-am bucurat de oferta culturald a orasului si am vizitat
micul port. Dorind sa ne cream o parere obiectiva despre domeniile de interes pentru fiecare
dintre noi Tnainte de vizitele si discutiile oficiale, pe parcursul plimbarii, am observat
restaurantele, un service auto, cateva magazine de optica si cateva saloane de infrumusetare.

Dna prof. Orezeanu Claudia si dl m.i. Voiculescu Ion, specialisti in domeniul Turism si
Alimentatie s-au documentat cu privire la mancarea traditionald portugheza, degustand produse
traditionale la restaurantele locale si culegadnd informatii specifice de la reprezentatii acestor
restaurante.

Am fost impresionatd de localnicii din zonele si orasele vizitate in aceastda mobilitate.
Portughezii sunt oameni frumosi, deschisi, comunicativi, veseli, prietenosi, cu o cultura bogata si
o istorie Indelungatd. Acestia sunt cunoscuti pentru ospitalitatea lor si pentru modul lor placut si
relaxat de viata. Localnicii portughezi sunt in general dedicati familiei si comunitatii lor.
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Am constatat ca portughezii sunt foarte mandri de cultura si traditiile lor, iar unele dintre
cele mai importante sarbdtori ale anului, cum ar fi Craciunul sau Pastele, sunt adesea marcate
printr-un ritm de viata mai lent si prin petrecerea timpului cu familia si prietenii apropiati. Plus
ca statul le oferd angajatilor o prima echivalentd cu un salariu, de aceste sarbdtori, iar oamenii
investesc acesti bani, fie intr-un hobby, cum ar fi autoturismele, fie in calatorii de agrement
impreund cu familia si cu prietenii.

Mi-a placut bucataria portugheza pentru ca este bazata pe ingrediente proaspete si
sandtoase, cum ar fi pestele, carnea de porc si legumele. O bautura traditionald portugheza este
vinul, care este considerat unul dintre cele mai bune din lume.

Si totusi, limba englezd pare ca este vorbitd de putini localnici. Majoritatea vorbesc si
limba franceza, si mai mult tinerii vorbesc si limba engleza. Insa, indiferent de contextul social
sau personal, am observat cd pentru portughezi limba protugheza este cu adevdrat o parte
importantd a identitatii lor nationale. Sunt oameni mandri de cultura lor si sunt bucurosi sa-si
impartaseasca obiceiurile si traditiile cu cei care le viziteaza tara.

Prima zi de activitate a cursului, 24.04.2023, a inceput cu entuziasm si cu interes pentru
grupul de profesori. Sarcina de lucru a primei zile de mobilitate in Portugalia a fost activitatea de
cunoastere a sistemului VET portughez si a institutiei scolare vocationale. Activitatile zilei au
fost impartite in doua etape.

In prima parte a zilei am dezbatut cu reprezentantii organizatiei gazdi, Associacao
Intercultural Amigos da MobilidadeBarcelos, Portugal, dl Brito Bruno, dna Celine Fernandes si
dl Nuno Manuel Varajao Barbosa, obiectivele propuse prin acordul de invatare, iar in a doua
parte a zilei am desfasurat activitati culturale in orasele Guimaraes si Braga.

Cele doua obiective propuse pentru aceastd zi au fost analiza si compararea programelor
scolare si a curriculumului din cele doua tdri implicate in mobilitate, pentru domeniile Estetica si
Igiena Corpului Omenesc, Mecanica, Turism si alimentatie, iar cel de al doilea obiectiv a fost
analiza administrarii stagiului de instruire practica (module, numar de saptamani, numar de ore,
organizarea practicii, standardul de pregatire profesionald) in unitatea scolara si/ sau la agentul
economic.

Din dialogurile avute cu gazdele noastre de astazi am aflat multe detalii despre modul de
organizare a invitimantului portughez. In urma prezentirii sale am constatat similitudini intre
invatdmantul portughez si cel romanesc, cum ar fi: realizarea unor documente scolare standard
de catre fiecare cadru didactic pe baza legislatiei invatamantului portughez, documente oferite de
catre ministerul invatimantului, realizarea unor documente scolare utile desfasurarii activitatii
didactice la orele de teorie si la orele de instruire practicd, adaptarea curriculumului la clasele de
elevi si la profilul domeniului de studiu al elevilor, utilizarea de cétre cadrele didactice a unor
documente de sprijin, documente oferite de catre ministerul educatiei, cum ar fi repere
metodologice, standarde profesionale si standarde de evaluare, alte documente specifice fiecarui
domeniu profesional de studiu.

In invatamantul portughez sunt obligatorii noui clase. Exista clasa a X-a, a Xl-a si a XII-
a de Invatamant vocational si de invatamant liceal. Parcursul educational al elevilor consta din
cele 12 clase dupa care exista doud variante pentru absolventul de 12 clase si anume, una dintre
variante este angajarea intr-un loc de munca, iar a doua varianta este de a se inscrie la o
universitate.
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Fiecare scoald are dreptul sd-si organizeze activitatea didactica in functie de nevoile de
educatie al indivizilor care locuiesc Tn zond si in functie de existenta agentilor economici si a
nevoilor acestora de functionare si de dezvoltare pe piata muncii.

Anul scolar Incepe in luna septembrie si se finalizeaza in luna iulie. Existd vacanta de o
saptamana cu ocazia sarbatoririi Pastelui, cateva zile de vacantd cu ocazia sarbatoririi
Craciunului, nsa fiecare scoala isi organizeaza zilele libere.

Fiecare unitate de Invatamant este condusa de catre un presedinte, un vicepresedinte si
cativa membri alesi din randul cadrelor didactice. Fiecare cadru didactic este evaluat in fiecare
an de catre conducerea scolii.

Efectivul clasei de elevi este de 24, iar in cazul 1n care existd un elev cu cerinte
educationale speciale, efectivul clasei este de maxim 15 elevi. Fiecare clasd de elevi este
administratd de catre un cadru didactic, numit diriginte, ce tine legatura cu pdarintii, aduce la
cunostinta elevilor regulamentul de functionare al scolii, atributiile elevilor, supravegheaza
procesul de Invatare al elevilor si conduita acestora In cadrul scolii si la agentul economic de
specialitate.

Modul de notare al elevilor are la baza criterii specifice si sistemul de notare numeral de
la0la5 pentru clasele I - IX si de la 0 1a 20 pentru clasele a X-a, a Xl-a si a XII-a.

Norma didacticad a unui profesor este de 22 de ore pe sdptimana si atdt programul
elevilor, cat si al profesorilor incepe la ora 08,30 sau 09,00 si se finalizeaza dupa 6 - 7 ore,
depinzénd de organizarea sau regulamentul scolii.

Alte informatii aflate astdzi au fost legate de pregatirea didactica si pedagogica a cadrelor
didactice. O persoana care doreste sa se angajeze in invatamant trebuie sd absolve o institutie de
invatdmant superior cu master si licentd, apoi trebuie sd faca pregatire psihopedagogica si
practica pedagogica intr-o unitate de Invatdmant preuniversitar, timp de un an de zile sau doi ani
de zile, in functie de specificul universitatii absolvite.

Dupa angajarea in sistemul de invatamant, cadrul didactic trebuie sd se perfectioneze
continuu, prin cursuri de pregatire profesionald, obtinand nivelurile de baza, mediu si avansat,
fiind diferente salariale majore de la un nivel la altul plus alte facilitati profesionale, facilitati
care depind de regulamentul de organizare al scolii la care este angajat cadrul didactic.

In a doua parte a zilei am facut o vizita culturald in orasele Braga si Guimaraes, insotiti
de un ghid pus la dispozitie de Organizatia de primire, Associacao Intercultural Amigos da
Mobilida de Barcelos, Portugal. Ghidul nostru era si profesor de educatie fizica si sport, astfel ca
am avut ocazia sd schimbam informatii si opinii vizavi de invatdmantul portughez si cel
romanesc. De asemenea, ghidul nostru ne-a povestit despre istoria si insemnatatea unor obiective
turistice importante din cele doua orase.
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Pe parcursul vizitei In orasele Braga si Guimaraes am cules, pe cont propriu, informatii
despre domeniile noastre de interes: Estetica si Igiena Corpului Omenesc, Mecanica auto,
Optica, Economic, Turism si Alimentatie. Am fost Intampinati cu bunavointa si deschidere de
personalul care lucra in aceste domenii.

Guimaraes este un oras istoric situat in nord-vestul Portugaliei, cunoscut ca fiind leaganul
natiunii portugheze. Acesta a fost fondat Tn secolul al X-lea de catre contele VimaraPeres si a
fost declarat patrimoniu mondial de catre UNESCO 1n 2001. Orasul este considerat una dintre
cele mai bine conservate destinatii turistice din Portugalia, cu o bogata istorie si cultura.

Printre cele mai importante obiective turistice din Guimaraes se numara Castelul
Guimaraes, pe care l-am vizitat si noi, care dateaza din secolul al X-lea, fiind una dintre primele
fortificatii construite in Portugalia. Castelul a fost refacut in secolele al XIV-lea si al XV-lea, iar

acum gazduieste un muzeu inedit care prezintd istoria orasului i a regiunii.
— -
- -
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Alta atractie importanta pe care am vizitat-0 a fost Palatul Ducal de Braganga, care a fost
construit in secolul al XV-lea si a servit ca resedinta pentru ducii de Bragancga. Acesta este
decorat cu mobilier si artd din secolele al XVII-lea si al XVIII-lea si ofera o priveliste
impresionanta asupra orasului si a imprejurimilor sale.

Catedrala din Guimaraes este o alta atractie turisticd importanta, pe care am Vizitat-o.
Aceasta a fost construitd in secolul al XIII-lea si a fost reconstruitd in secolul al XVIII-lea.
Catedrala are arhitectura gotica si este consideratd un exemplu impresionant al stilului
arhitectural din perioada construirii sale.

In plus, orasul Guimaraes gizduieste o serie de muzee si galerii de arti care prezinti
istoria si cultura orasului, precum si arta si arhitectura portugheza. Strazile pietruite si casele
traditionale din zona istorica a orasului ofera o experientd unica de turism cultural. Guimaraes
este o destinatie turisticd importantd in Portugalia, oferind o combinatie unica de istorie, cultura
si arhitecturd. Turistii pot descoperi aici traditiile si istoria Portugaliei intr-un mediu autentic si
frumos conservat.

Braga este oras istoric si municipiu situat in nord-vestul Portugaliei, in provincia Minho,
capitald a districtului Braga in apropiere de Parcul National Peneda-Gerés, fiind unul din cele
mai mari si mai vechi orase ale tarii. Orasul este cunoscut pentru importanta sa religioasa si
culturald, fiind considerat un important centru de pelerinaj pentru catolicii din intreaga lume.
Orasul Braga fost fondat in perioada romana si are o istorie bogata si diversa.

Printre cele mai importante obiective turistice din Braga se numara Catedrala din Braga,
care este cunoscuta si sub numele de Catedrala Sé. Aceasta a fost construita in secolul al XII-lea
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si este un exemplu impresionant de arhitecturd romana si goticd. Catedrala gazduieste o serie de
opere de artd valoroase, inclusiv o capeld ornamentald care a fost sculptatd din aur si argint in
secolul al XVI1l-lea.

Biserica BomJesus do Monte este o alta atractie turistica importantd din Braga. Aceasta a
fost construitd in secolul al XVIII-lea si este un loc important de pelerinaj pentru credinciosii
catolici. Biserica este cunoscuta pentru scarile sale spectaculoase, care constau intr-0 serie de
trepte care duc pand la biserica. Scarile sunt decorate cu statui si fantani si ofera o priveliste
impresionanta asupra orasului si a imprejurimilor sale.

In plus, orasul Braga gizduieste o serie de muzee si galerii de artd care prezinta istoria si
cultura orasului, precum si arta si arhitectura portugheza. De asemenea, zona istoricd a orasului
este plind de strazi pietruite, cladiri traditionale si piete animate, oferind o experientd unica de
turism cultural. In apropiere de Braga se afla si ruinele vechiului oras roman de la Citania de
Briteiros, care dateaza din perioada celtica si romanad si oferd o priveliste impresionantd asupra
istoriei antice a regiunii.

In concluzie, Braga este o destinatic turistici importanti in Portugalia, oferind o
combinatie unica de istorie, culturd si arhitectura. Turistii pot explora aici, istoria si traditiile
Portugaliei intr-un mediu autentic si frumos conservat.

Tn a doua zi, 26.04.2023, am vizitat agenti economici din domeniul Mecanica si Turism si
Alimentatie. Sarcina de lucru a fost observarea procesului de desfasurare a stagiului de instruire
practicd la agentul economic, respectiv asistenta la activitatile didactice teoretice si practice care
sunt desfasurate de catre elevi, profesori si tutori de instruire practicd, in conditiile reale ale
locului de munca.

Totodatd, am observat utilizarea mijloacelor digitale si integrarea acestora de catre
profesorii de pregatire de specialitate si de catre profesorii de practica in procesul de predare-
invatare-evaluare si in activitatea de instruire practica.

Am vizitat patru agenti economici care pregatesc elevi in calificari aferente domeniilor
Mecanica, Turism si alimentatie.

Prima vizitd a fost la un hotel cu restaurant de patru stele, numit Praia Apuila, in satul
pescaresc Apuila. Managerul hotelului ne-a prezentat locurile in care elevii pot desfasura
instruirea practica. Hotelul era dotat modern, cu toata aparatura necesara.

\

Programul elevilor alocat instruirii practice in acest hotel este de la 09,00 la 12,00 si de la
14,00 la 16,00. Pregateau elevi pentru calificarile profesionale receptioner, camerista, bucatar,
ospatar si electrician.
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In Portugalia, elevii au doua variante de a urma o scoald vocationald. Pregitirea
profesionald a elevilor Incepe la nivelul clasei a X-a si se continud cu clasele a XI-a si a XII-a.
Aceste variante sunt legate de programul alocat teoriei si instruirii practice a scolii.

Unele scoli care pregatesc elevii in diverse calificari, au trei zile pe saptdmana de teorie si
doua zile de practica pe tot parcursul anului scolar. Alte scoli au aproape tot anul scolar teorie si
ultima lund de stagiu de instruire practica, ultimele doua luni din anul scolar alocate stagiului de
instruire practica, ultimele trei luni alocate stagiului de instruire practica.

La clasa a X-a, elevii participa doar la ore de teorie, in care au ore de cultura generala si
ore de specialitate. Tn clasa a Xl-a, elevii fac toate orele de teorie, culturd generald si ore de
specialitate, si apoi doua luni la finalul anului, participa la stagiul de instruire practici. In clasa a
Xll-a, elevii au un stagiu de instruire practica de trei luni la finalul anului scolar.

Numarul orelor de instruire practicd pentru un elev este 6 — 7 ore pe zi, in functie de
programul agentului economic si de specificul calificarii profesionale pentru care se desfasoara
stagiul de instruire practica.

Elevii nu au voie sa foloseasca telefonul pe parcursul orelor de instruire practica, decat la
recomandarea expresa a tutorelui de practica sau a profesorului de instruire practica, respectiv
cand este nevoie pentru o documentare utila in realizarea unei sarcinii de lucru.

Pana la finalizarea celor 12 clase, elevii nu pot fi angajati, ci au doar statutul de elevi, iar
pe timpul desfasurdrii stagiului de instruire practica, elevii nu sunt remunerati, ci doar li se
asigura cazarea, masa si transportul, indiferent de calificarea profesionala pentru care desfasoara
stagiul de instruire practica.

La anumite calificari, elevii primesc o suma de bani, aproximativ 200 euro pe luna, pe
durata stagiului de practica, pentru hrana. Acesti bani sunt oferiti de cétre primaria localitatii in
care se afla scoala, de sponsori sau de fonduri din proiecte Erasmus+.

Pentru domeniul Turism si alimentatie, elevii care se pregatesc pe parcursul a trei ani de
studiu profesional ntr-o anumita calificare din acest domeniu, fac stagiul de instruire practica la
un agent economic de profil. Elevii au propria uniforma de lucru, uniforma asigurata de scoala si
diferd de la o scoald la alta. Elevilor li se asigura cazarea, masa si trasportul de catre hotelul
restaurant la care desfdsoara instruirea practicd. Elevii pot fi cazati in apropierea hotelului in
regim de case inchiriate sau in locatii mai departate, iar transportul elevilor catre locul de
instruire practica este asigurat de citre scoald sau de citre un proiect Erasmus+. Inainte de
fnceperea propriu-zisa a stagiului de instruire practica, elevii sunt pregatiti in vederea relationarii
corecte cu personalul hotelului, cu clientii si in vederea abordarii corecte a instruirii practice pe
durata desfasurarii stagiului.

Dupa aceastd vizita am fost invitati de gazdele noastre, in campusul MobilityFriends
unde am luat masa Tmpreund cu dl Brito Bruno, dna Celine Fernandes si dl Nuno Manuel
Varajao Barbosa, dar si impreuna cu alti elevi si profesori care desfasurau activitati in proiecte
Erasmus+.

Al doilea agent economic vizitat a fost un service, numit BOSH CAR SERVICE, modern
si dotat complet. Ca spatii de lucru se distingeau urmatoarele: sald de asteptare pentru clienti,
vestiare pentru angajati si pentru elevii care desfasoara stagii de instruire practica, grup sanitar cu
dus pentru angajati si elevi, grup sanitar pentru clienti, sala de mese pentru angajati si pentru
elevi, birouri, sala de depozitare piese, utilaje, echipamente, sald pentru reciclarea materialelor si
a lichidelor folosite la autovehicule, hala mare cu posibilitatea de a lucra in paralel 10
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autovehicule, dotata cu toate aparatele, echipamentele, instrumente si sculele necesare repararii si
intretinerii autovehiculelor.

,BOSCH CAR SERVICE se remarca prin conceptul si dotarea modernd a acestuia,
logistica/organizarea cat §i dotarea fiind de inalta clasa. Se remarca grija pentru fiecare detaliu
al organizarii fluxului operational incepand de la locul destinat primirii clientilor, apoi sala de
asteptare si lansarea comenczilor, evidenta lucrarilor, locurile de munca special destinate
grupelor de lucrari principale: diagnozd, intretinere/mentenanta /revizii tehnice periodice,
reparatii mecanice i electrice/electronice, testari, curatarea si spalarea autovehiculelor dupa
lucrarile executate. Remarcam curdtenia din service-ul auto, dotarea cu vestiare moderne ( cu
bai si spatii de luat masa/gatit) pentru lucratori, depozite pentru piese de schimb, spatiul pentru
reciclarea uleiului, a spalarii si curatarii pieselor, a reciclarii altor materiale si componente
auto.” (Saracin Gabriela)

Urmatorul agent economic vizitat a fost un alt service auto, numit AMORIM
GARAGEM MORIXEIRA, unde se desfasurau activitati de tip service auto, Insd doar pentru
autoturisme si numai anumite lucrdri de reparare si intretinere se puteau realiza acolo. Era un
agent economic mult mai restrans ca spatiu, dotare, personal, activitati desfasurate.

Ultimul agent economic vizitat a fost un agent economic de tip deteiling, numit THEA
CAR, care se ocupa cu reconditionarea autoturismelor, fiind specializat in curdtarea si
restaurarea autoturismelor la nivel detaliat. Aceasta unitate service era foarte bine dotata pentru
activitatile de deteiling necesare autoturismelor, avea specialisti foarte buni, iar angajatii ne
povesteau ca multi elevi doreau sa desfasoare stagiul de instruire practicd in aceasta locatie.
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In a treia zi a mobilititii noastre, 27.04.2023, am vizitat scoala vocationald de arte,
numitd School of Technology and Management din Abade de Neiva. Am fost insotiti in aceasta
vizitd de catre un ghid din partea organizatiei de primire, Associacao Intercultural Amigos da
MobilidadeBarcelos, Portugal.

Alaturi de profesorii de la aceasta scoala am asistat la activitdti didactice teoretice si
practice. Am observat si analizat metodele si tehnicile utilizate de profesori la orele de pregatire
de specialitate si de profesorii de instruire practicd in procesul de predare-invatare-evaluare si in
activitatea de instruire practica.
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... am asistat si la pregatirea dansului specific pentru festivalul care urmeaza sa se
desfasoare in perioada imediat urmdatoare. Profesorii si elevii au fost foarte primitori cu noi §i s-
au bucurat ca am putut asistat la activitatea pe care o desfasurau realizand poze la final
impreund cu elevii §i cu directorul scolii coordonatorul de activitate si profesoara de engleza.”
(Calofir Cecilia)

Aceasta scoala are o vechime de 30 de ani si oferd cursuri de pregatire in urmatoarele
calificari profesionale: designer vestimentar, cofetar, patiser, fotograf, grafician. Scoala este
finantata prin fonduri europene 85% si 15% de primiria orasului Braga. In prezent scoala are
146 de elevi.

Pe peretii exteriori ai scolii existd camere de supraveghere, dar nu si in interior.
Arhitectura scolii era de tip industrial, cu spatii largi si inalte. Pentru o buna si rapida orientare a
elevilor si profesorilor in incinta scolii, anumite coridoare erau vopsite in culori diferite in
functie de calificare.

Pe langa silile de curs, unde se desfasurau ore de culturd generald, exista o biblioteca
dotatd cu internet si calculatoare, unde profesorii si elevii puteau lucra impreund diverse
documente scolare, secretariatul scolii, sala si studio de fotografie dotat cu aparaturd de ultima
ora, laborator de informaticd dotat cu calculatoare performante unde aveau programe de
specialitate cu licenta de functionare, sala atelier de croitorie, sald pentru activitati specifice
calificarilor profesionale cofetar, bucatar, sald pentru studiul graficii computerizate dotatd cu
calculatoare si programe de specialitate, un amfiteatru unde se desfasoara diverse activitati
extrascolare, nsd si sustinerea probelor de evaluare finala pentru absolvirea scolii, cum ar fi

sustinerea proiectelor de absolvire a diferitelor calificari profesionale.

. \ \J

Programul elevilor este de la ora 09,00 la 17,00. Ora de curs dureaza 50 de minute si 10
minute este pauza. Toate laboratoarele, sdlile de curs si atelierele erau dotate cu calculatoare,
aparatura moderna de specialitate, conexiune la internat, table inteligente, videoproiectoare.

Intr-un din salile vizitate, un grup de elevi impreuna cu profesorul lucrau flori din hartie
creponata galbend, flori pe care le folosesc in cadrul unui festival anual la care participa toate
scolile din zona. Fiecare scoald are insemnele, logoul si culoare sa, care se regdsesc pe aceste
flori. Pe durata acestui festival, elevii impart aceste flori si chiar are loc o bataie cu flori intre
elevii diverselor scoli, la acest festival.
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Tn cadrul atelierului de croitorie, elevii care se pregitesc pentru calificarea profesionald
designer vestimentar, pe parcursul clasei a Xll-a, realizeazd un proiect ce constd in
confectionarea unui obiect vestimentar si a unui brand aferent acestui obiect. La sustinerea
probei de evaluare pentru absolvirea scolii, elevul trebuie sd prezinte obiectul vestimentar
realizat, ambalajul pentru prezentare si vanzare, documentele pentru vanzare, logo-ul, ambalajul
potrivit, plus realizarea unui brand aferent acestui produs, astfel incat produsul respectiv sa poata
fi vandut cu acte in regula.

Programul de instruire practica din aceastd scoala contine 600 de ore de instruire practica
impartite in ultimii doi ani de studiu, respectiv 240 de ore in clasa a XI-a si 360 de ore in clasa a
Xll-a.

In timpul desfasuririi orelor de instruire practici, elevii au un caiet de practicd, urmarit si
notat de cétre tutorele de practicd si de trainerul agentului economic. O nota este datd de catre
profesorul de specialitate, o nota de catre tutorele de instruire practica.

Fiecare elev poate sugera scolii un agent economic pe care il cunoaste sau la care doreste
sa facd instruirea practicd. In acest mod, scoala afla si de alti agenti economici de specialitate
care poate primi elevi pentru desfasurarea stagiului de instruire practica.

Atelierul de croitorie avea si o sald alaturatd dotatd cu calculatoare, internet si soft-uri
specifice care le permitea elevilor sa faca designul hainelor pe calculator. Exista in aceasta sala si
o tableta graficd mare. Costurile dotarii atelierului de croitorie si a sdlii cu calculatoare au fost
suportate din fonduri europene, depasind suma de 15000 euro. Sala unde se desfasurau cursuri de
graficd computerizata era dotatd cu calculatoare, echipamente si aparaturd moderna, iar elevii
erau Tncurajati sa realizeze imagini, folosindu-si creativitatea. Profesorul de specialitate impreuna
cu elevii care participau la cursul de grafica au realizat banner-ul pentru festivalul numit Festa
das Cruzes care se tine In Barcelos 1n fiecare an.




< "
Rl Erasmus+
Colegiul UCECOM “Spiru Haret”

Tntr-una din curtile interioare ale scolii, doua grupuri de elevi impreuni cu profesoara de
coregrafie, pregateau un dans de grup, dans specific pentru festivalul care urma.
Ultimul spatiu vizitat Tn aceasta scoald a fost cantina scolii, unde elevii si profesorii iau masa
zilnic. Pentru elevi, masa era gratuita, iar profesorii plateau o suma modestd pentru ceea ce
consumau.
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Dupa aceasta vizita am fost invitati de gazdele noastre, in campusul Mobility Friends
unde am interactionat cu dl. Brito Bruno, dna. Celine Fernandes si dl. Nuno Manuel Varajao
Barbosa, dar si Impreuna cu alti elevi si profesori care desfasurau activitati in proiecte Erasmus+.

In prima parte a zilei a patra, cea de 28.04.2023, am vizitat un agent economic din
domeniul Estetica si Igiena Corpului Omenesc, o clinicd de Infrumusetare numitd Juliana
Carpinteiro. Managerul salonului ne-a intampinat cu caldura si ne-a facut un tur al clinicii,
oferindu-ne explicatii despre fiecare departament. Aceastd clinica oferd stagii de instruire
practicd pentru elevii din programele Erasmus+. Elevii aveau aici acces la toate informatiile si la
o pregatire profesionald de exceptie din domeniul frizeriei, coafurii, manichiurii si pedichiurii.

Modul de organizarea a spatiilor de lucru in aceasta clinica era urmatorul: spatiu pentru
receptie si primirea clientilor, grup sanitar pentru clienti si pentru personalul angajat, vestiar
pentru angajati, salon pentru cosmetica, salon pentru coafurd cu sase posturi de lucru asezate de-
a lungul peretilor. In mijlocul salonului de coafurd erau trei masute pentru manichiurd dotate
modern cu toata aparatura necesara.

w»oectorul de ingrijire capilara: M-a impresionat prin caldura cu care te intampina si
faptul ca fara a folosi vreun zid sau paravan, era foarte bine delimitata zona de colorare
(vopsirea propriu- zisa a parului), zona de tratamente capilare. Locul unde se desfasura
activitatea de manichiura-pedichiura se afla la polul opus spatiului de stayling (tunsoare si
coafura), respectandu-se intimitatea clientului pentru serviciile de mani-pedi. Am remarcat
respectarea tuturor normelor de igiena si securitate a muncii, instrumentele erau in perfecta
stare de curatenie, existenta sterilizatoarelor.” (Sandu Rodica)

N




._ X x *
Rl Frasmus+
Colegiul UCECOM “Spiru Haret”

Doar elevii din scolile de profil inscrisi in proiecte Erasmus+ desfasoard stagiul de
instruire practica in aceastd clinica de infrumusetare. Programul elevilor se desfdsoard in
intervalele 09,00 — 12,00 si 14,00 — 16,00, timp de patru saptamani. O persoana desemnatad din
cadrul clinicii, se ocupa de instruirea elevilor.

Tntr-o prima etapa, elevii observau modul de lucru, apoi lucrau pe personalul din clinica
si numai dupa ce tutorele de instruire practicd din cadrul clinicii si profesorul de specialitate din
scoald observau ca elevii si-au insusit suficient de bine cunostintele, abilitdtile si atitudinile
necesare si suficiente pentru realizarea activitatilor de infrumusetare, atunci li se oferea
posibilitatea de a lucra si pe clientela clinicii.

Dupa aceasta vizita am fost invitati de gazdele noastre, in campusul MobilityFriends
unde am luat masa Impreuna cu dl BritoBruno, dna Celine Fernandes si dl Nuno Manuel Varajao
Barbosa, dar si impreuna cu alti elevi si profesori care desfasurau activitati in proiecte Erasmus+.

In a doua parte a zilei, dna prof. Orezeanu Claudia si dl m.i. Voiculescu Ion, specialisti in
domeniul Turism si alimentatie au participat la o activitate de documentare cu privirile la soiurile
de vin din zona PORTO-Douro. A urmat o degustare de vinuri din zona insotitd de analizarea
proprietatilor acestora, cat si de recomandarile referitoare la temperatura si modul de servire,
asocierea potrivita cu preparatele culinare.

Degustarea de vinuri a avut loc la sediul companiei TUA Vinharia din Povoa de Varzim,
o companie portugheza condusa de profesionisti cu peste 10 ani de experientd in exportul de
vinuri portugheze. Aceasta companie avea parteneriate cu peste 100 de producatori portughezi.
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Specialistul din domeniu a prezentat caracteristicile generale ale vinurilor din diferite
zone ale Portugaliei. Spre exemplu, regiunea Douro produce unele dintre cele mai bune vinuri
rosii din Portugalia. In ce priveste productia de vinuri albe, acestea sunt citrice si minerale, cu
usoare nuante de mirodenii specifice maturarii la baric.

Vinul din Dao se caracterizeaza prin fructuozitate si prospetime. Un vin din Beira Interior
se caracterizeaza prin note vegetale si minerale. Cele mai reprezentative vinuri din Madeira sunt
din soiuri de struguri rosii, care reusesc sa impresioneze prin calitatea si unicitatea lor specifica
solurilor preponderent vulcanice. Vinho Verde este o regiune viticold a carei nume face referire
la gama de vinuri tinere (verzi). Un vin alb Vinho Verde este complex si revigorant, cu o
aciditate savuroasa si arome de fructe tropicale.
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Spre finalul zilei, fiecare profesor si maistru instructor participant la aceasta mobilitate, a
lucrat studiul de caz referitor la organizarea stagiului de instruire practicd pentru domeniul
specializarii fiecaruia.

Obiectivul zilei a 5-a, 29.04.2023, a fost evaluarea, analiza si sinteza activitatii de
instruire practicd. Am identificat informatiile de interes pentru organizarea eficienta si calitativa
a procesului de instruire practicd dupd modelul portughez si de asemenea, am facut schimb de
bune practici. Evaluarea activitatii de jobshadowing a constat in evaluarea rezultatelor invatarii
propuse prin participarea la aceasta mobilitate.

Festivitatea de incheiere a stagiului nostru s-a desfasurat in campusul MobilityFriends.
Gazdele noastre, dl Brito Bruno, dna Celine Fernandes si dl Nuno Manuel Varajao Barbosa ne-
au felicitat si ne-au Tnménat certificatul de participare, documentul EuropassMobility, simbolul
Portugaliei- o statueta cocos- si un tricou cu insemnele MobilityFriends.

“Dupa aceste clipe minunate, inainte de plecarea din Portugalia ,ne-am luat ramas bun
de la minunatul orasel de la malul Oceanului Atlantic ,Povoa de Varzim,care ne-a fost gazda
primitoare pe parcursul acestei saptamani.Primaria si piataacesteia,stradutelepitoresti,
catedrala orasului,cetateafortificata,falezasi,nu in ultimul rand, piata municipala. A fost un bun

prilej de documentare si observare a comertului local,a culturii si obiceiurilor portugheze.”
(Sandu Rodica)
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., Ne-am bucurat de timpul ramas in Portugalia, am facut o ultima plimbare pe faleza, pe
la piata de peste si legume si pe stradutele care ne-au fost atat de dragi in sederea noastra.”
(Becheanu Horatiu)
munca noastrd de educare si instruire a elevilor. Tnainte de plecarea din Portugalia, ne-am luat
ramas bun de la minunatul oras de la malul Oceanului Atlantic, Povoa de Varzim, care ne-a fost
gazda primitoare pe parcursul acestei sdptdmani. A fost un bun prilej de documentare si
observare a comertului local, a culturii si obiceiurilor portugheze.

,,Ca urmare a acestei oportunitati si experiente de invdatare si de viata nu pot sa nu precizez
buna organizare a responsabililor din cadrul proiectului ERASMUS PORTUGALIA. Atentia
acordata, caldura, profesionalismul si activitatile desfasurate ne-au facilitat Tndeplinirea
obiectivelor pe care ni le-am propus la plecare.

Am re/descoperit colegi minunati, cu care am facut o echipa exceptionald, completandu-ne
reciproc in diferite situatii intdlnite, prin participarea impreund la toate activitdtile din proiect
sau n timpul liber.

Nu in ultimul rdnd, oamenii si tara/zona PORTO-BRAGA-BARCELQS, cu atatea valori umane
dar si materiale, culturale, o societate mult mai relaxata decdt in Romdnia... traditiile si cultura
portugheza , a unui fost imperiu multietnic, in conditiile in care Portugalia are statut de
democratie din anii 1970, respectiv membra a UE din anul 1985 - un model de succes cel putin
in domeniul turismului, alimentatiei publice, infrastructurii principale, promovare a proiectelor
europene si locale .

*Participarea mea la aceasta mobilitate a fost foarte interesanta si utila, fiind de un real folos
pentru dezvoltarea mea personala si profesionala ca profesor de specialitate. Am aflat siinvatat
0 serie de informatii deosebit de utile privind folosirea in mod eficient, echilibrat, creativsi sigur
a continuturilor teoretice §i practice in domeniul Mecanic, dupa modelul portughez. Relatia cu
reprezentatii organizatiei de primire, Associacao Intercultural Amigos da Mobilida de Barcelos,
Portugal s-au constituit pe baza respectului reciproc si a comunicadrii. Acestia au manifestat
disponibilitatea de a impartasi tot ceea ce stiu despre invatamantulprofesional, vocational §i
teoretic portughez, dorinta de a oferi sprijin ori de cate ori am avut nevoie, respect, deschidere,
flexibilitate.




