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Programul Erasmus+
Codul acreditirii: 2020-1-RO01-KA120-VET-095768
Proiect: 2022-1-R0O01-KA121-VET-000066026

ANUNT SELECTIE

Grupul tinta pentru proiectul 2022-1-R0O01-KA121-VET-000066026 este constituit din 10
profesori de discipline tehnice si maistri intructori ai Colegiului UCECOM ,,Spiru Haret”.
Profesorii declarati admisi in cadrul proiectului vor desfasura 0 activitate de jobshadowing n
cadrul unor institutii scolare cu profil similar de formare profesionald, dar si in cadrul unor agenti
economici, colaboratori pentru practica elevilor in Portugalia, Tn perioada aprilie/ mai 2023 (5
zile de activitate). Grantul total aprobat pentru proiect este de 60,445.00 EUR euro, incluzand
cele doud activitati propuse in proiect.

CALENDARUL CONCURSULUI DE SELECTIE

- 17.01.2023, intre orele 9.00 si 16.00- depunerea cererii de inscriere si a dosarelor de
candidatura la secretariat, cu numar de Inregistrare;

- 18.01.2023- verificarea eligibilitatii, evaluarea dosarelor si afisarea rezultatelor;

- 19.01.2023, 09,00- 11,00- depunerea contenstatiilor la secretariat, cu numar de inregistrare;

- 19.01.2023, ora 15.00 — afisarea rezultatelor finale.

CRITERII DE ELIGIBILITATE:

1. Profesori de discipline tehnice sau maistri instructori ai Colegiului UCECOM ,,Spiru Haret”
in anul scolar 2022- 2023.

2. Candidatul nu beneficiazd de alta finatare a UE din alte proiecte pentru activititi
perfectionarea profesionald care vizeaza aceleasi obiective propuse in proiectul 2022-1-
RO01-KA121-VET-000066026.

3. Dosarul de candidatura este depus in termen conform graficului de selectie si este complet si
corect intocmit.

CRITERIILE DE SELECTIE:

1. Vechime in cadrul Colegiului UCECOM ,,Spiru Haret”- minimum 1 an scolar.

2. Calificativul in ultimul an scolar in care a fost in activitate didactica- Foarte bine.

3. Motivatie pentru participarea la programul de jobshadowing prin proiectul european in
vederea perfectiondrii profesionale si a imbunatatirii activitatii didactice desfasurate in
scoala.

4. Propunerea unei imbundtitiri aduse prin valorificarea participdrii la programul de
jobshadowing (va fi inclusa in scrisoarea de motivatie).




s F
Colegiul UCECOM “Spiru Haret” i ra S m u S +

Tn eventualitatea unui rezultat egal, criteriul de departajare este punctajul obtinut pentru
activitatea de imbunatatire ce va fi adusd prin valorificarea participarii la programul de

jobshadowing.

DOSARUL DE CANDIDATURA va cuprinde urmitoarele documente (in aceasta ordine):

» Cerere adresata directorului institutiei pentru inscrierea la concursul de selectie;

» Copie carte de identitate;

+ CVin format european datat si semnat de catre candidat (cu adresa de e-mail si

telefon personal valabile);

* Adeverinta de incadrare in anul scolar 2022- 2023 in cadrul Colegiului UCECOM

,»Spiru Haret” in care se vor preciza functia si specializarea;

* Declaratie pe propria raspundere a candidatului cd nu beneficiazd de altd finatare a UE
din alte proiecte pentru perfectionarea profesional;

* Adeverintd de vechime 1n cadrul Colegiului UCECOM ,,Spiru Haret”;

* Adeverinta cu calificativul obtinut in ultimul an scolar in care a fost in activitate
didactica;

» Scrisoare de motivatie.




