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“*Spiru Haret”

Programul de educatice, burse, ucenicie si antreprenoriatul tinerilor, in
Rominia finantat prin granturile SEE 2014- 2021
”imbunétﬁgirea stagiilor de instruire clinica prin model norvegian”
2018-EY-PCVET-R2-0001

Acord de invatare

1. Informatii despre participanti

Detalii de contact ale unitétii de iInvitdmant

Denumirea unitatii de | o 10001 UCECOM Spiru Haret
invatamant

Str. Economu Cezarescu, nr. 47-59, sector 6, Bucuresti, cod

Adresa | | al, 060754

Telefon/Fax | 021 316 6195

E-mail | contact@ucecom-spiruharet.ro

Website | www.ucecom-spiruharet.ro

Persoana de contact | Dir. Prof. Ing. Gabriel Zorzini

Telefon/Fax | +40213166196

E-mail | zorzinigabriel@yahoo.com

Detalii de contact ale unititii sanitare unde se desfasoara stagiul clinic

Denumirea organizatiei | Fundatia HOSPICE Casa Sperantei

Strada Tamaioarei 121 — 123, Bucuresti 023642, Sector 2,

Adresa Romania

Telefon/Fax | 021 326 3771




E-mail

hospice@hospice.ro

Website

www.hospice.ro

Persoana de contact

Mirela Nemtanu

Tutore/Mentor | Clecea Emilia
Telefon/Fax | +40768318994
E-mail | emily_bobocel@yahoo.com

Formabilii clasa 111 AMG1

Nume si prenume

ALEXE M. MONICA LACRAMIOARA

BISOC G. LILIANA

BUNDUC S. ANDREEA DUMITRA

BURGHELEA D. CRISTIANA

BURLACU M. MARIANA

CILTEA G. CORNELIA

CONSTANTINESCU M. TEODORA CARMEN

COSOR C.IOANA ALEXANDRA

CRACIUN D. MARIANA DANIELA

DITU A. ELENA ALINA

DRAGOMIR G. ALINA IULIANA

DUMITRESCU C.ELENA

DUMITRU D. ANA MARIA

DUMITRU G. DANIELA MIHAELA RODICA

FLOREA V. JULIANA FELICIA




GHITA C.A. ANA

GRIGORIE C. ILIE ALEXANDRU

MANOLE - POSTOLACHE E. DANA GABRIELA

MANOLE G. SIMONA SILA

MIHAI C. ANDREEA

MOISE P. MARIANA

MOLDOVEANU I. MARIANA

MUNTEANU V. MEDA ANDREEA

NAGY LLELENA MAGDALENA

NICOLAE V. ADRIANA

NICULAE E. STANICA

PITAN T. RAMONA ELENA

RUDARU I. NICOLETA LAURA

SCARLAT L. NICOLETA CRISTINA

STANCIU N. MIHAELA

TRAISTARU M. ALINA RALUCA

VARTOLOMEI A.R. ALEXANDRU CLAUDIU

VINTILA V. RODICA LILIANA

VISINESCU G. ALICE GABRIELA

VOLINTIRU C. ANISOARA




2. Durata perioadei de inviigare in timpul stagiului de insturire clinica

Data de inceput a formarii

Data de starsgit a formarii

Durata perioadei

Stagiul clinic se va finaliza la data de 13 august 2021.

Daca condifiile epidemiologice vor permite desfagurarea sla.glulm
clinic in unitatea sanitard, acesta va incepe la data de 1 martie

2021.

22 saptamani

3. Calificarea pentru care se pregiteste formabilul — incluzind informatii privind
progresul acestuia (cunostinte, abilitid{i si competente deja accumulate )

Denumirea calificarii pentru
care se pregateste

Asistent medical generalist

formabilul

Nivelul EQF (daci este Nivel calificare - V
cazul)

Nivelul CNC (daci este | oot o tificare - V7
cazul)

Informatii privind progresul
formabilului in raport cu
traseul de invatare
(informatiile care sé indice
achizitiile la nivelul
cunostintelor, abilitatilor si
competentelor ar putea fi
incluse intr-o anexa)

Fisa de progres:

- Evaluare initiala prin test de evaluare, responsabil
profesor instruire practica

- Evaluare formativa prin completarea fiselor de lucru
propuse in caietul de practica, responsabil profesor
instruire practica si tutore instruire practica

- Evaluare sumativa prin colociu de practica, caiet de
practica, responsabil profesor instruire practica si tutore
instruire practica




Documente incluse in anexe
Va rugdm s bifagi dacd este
cazul

CISuplimentul de certificat Europass
CICV-ul Europass

ClDocumentul Mobilitate Europass
ClPagaportul lingvistic Europass
CIPagaportul de abilitati Europass
ClUnitate/unitati de rezultate ale invatarii deja dobandite de
formabil

OAltele: fise de lucru, studii de caz din caietul de practica

4. Descrierea rezultatelor invitirii care trebuie dobindite pe durata stagiului de instruire

clinici

Denumirea unitatii/unitatilor
de rezultate ale
invatarii/parti din unitagi
care trebuie dobandite

. Calitatea ingrijirilor §i siguranta pacientului

. Obstetrica, ginecologie si nursing specific

. Puericulturd, pediatrie $i nursing specific

. Sanitate mintald, psihiatrie si nursing specific

. Oncologie si nursing specific

. Ingrijiri paliative

. Nursing comunitar i ingrijirea persoanelor cu dizabilitati
. Conduita in urgente medico-chirurgicale, situatii de criza

si dezastre

° Cercetare in nursing.

Numarul de puncte de credit
ECVET care trebuie
dobéandite pe durata
mobilitatii




| L t‘izlilimtic_n- ilrgriiil'ili;r si siguranta pacientului

| Prezentarea conceptului de calitate §i a indicatorilor de calitate
a ingrijirilor . o .
1.2. Analizarea conceptului de calitate §1 a indicatorilor de
calitate a ingrijirilor .
1.3. Manifestarea interesului fa{d de cunoasterca §! in;el?gerea
conceptului si a indicatorilor de calitate in serviciile de nursing
2. Definirea politicii in domeniul calitatii pentru institufir care
oferd servicii de ingrijire .

2.1. Participarea la realizarea politicii in domeniul calitdtil pentru
institutii care ofera servicii de ingrijire

2.2. Manifestarea responsabilitatii in realizarea politicii in
domeniul calitatii pentru institutii care ofer servicii de ingrijire
3. Cunoasterea notiunilor de management a calitaii ingrijirilor
3.1. Aplicarea notiunilor de management a calitatii ingrijirilor
3.2. Implicarea activa in managementul calitatii organizatiei

4. Prezentarea sistemelor de evaluare a calitatii ingrijirilor

4.1. Analizarea sistemelor de evaluare a calitatii ingrijirilor

4.2. Implementarea responsabila a sistemelor de evaluare a
calitatii Ingrijirilor
5. Descrierea strategiilor de imbunatatire continuid a calitaii
ingrijirilor i sigurantei pacientilor
5.1. Analizarea calitatii asistentei acordate pentru asi imbunatatii
practica profesionala de asistent medical generalist
5.2. Implicarea proactiva in stabilirea strategiilor de imbunatatire
continua a calitatii Ingrijirilor si sigurantei pacientilor

6. Prezentarea documentelor de eviden{d §i monitorizare a
calitatii ingrijirilor

6.1. Completarea documentelor de evidentd §i monitorizare a
calitatii ingrijirilor

6.2. Asumarea responsabilitatii in completarea documentelor de
evidenta si monitorizare a calitatii ingrijirilor

7. Cunoasterea legislatiei si normelor de calitate a ingrijirilor

7.1. Aplicarea legislatiei si normelor de calitate a ingrijirilor

7.2. Respectarea legislatiei si normelor de calitate a ingrijirilor

8. Experienta clinicd adecvata

8.1. Colaborare in mod eficient cu alti actori din sectorul sanitar
8.2. Asigurarea in mod independent a calitatii ingrijirilor
medicale si evaluarea acesteia

I1.Obstetrici, ginecologie si nursing specific

1. Descrierea anatomiei bazinului si a anatomiei i fiziologiei
aparatului genital feminin

1.2. Identificarea structurii aparatului genital feminin si bazinului
si a functiilor lor

1.3. Utilizarea corecta a terminologiei de specialitate

2. Caracterizarea modificarilor adaptative ale organismului
matern in perioada de graviditate

2.1. Stabilirea modificarilor adaptative ale organismului matern
in perioada de graviditate

2.2. Manifestarea capacitafii de a intelege dezvoltarea intrauterind
si modificarile adaptative ale organismului matern in perioada de

graviditate _ _
3. Prezentarea investigatiilor specifice perioadei de sarcina

3.1. Participarea la consultatia prenatali. la realizarea




Descrierea activititilor de
invatare (adica informatii
privind loculMocurile de
invifare, sarcinile care
trebuie finalizate, si/sau
cursurile la care se va

Documente incluse in anexe
Va rugam sa bifati daci este
cazul

participa) |

Locul de inviigare: stagiu de instruire clinica la HOSPICE Casa
Speraniei.

Sarcinile care trebuie finalizate: realizarea stagiului de instruire
clinicd, realizarea fiselor de lucru din caietul de practica,
completarea caietului de instruire practica.

0 Descrierea unitaii/unitdgilor de rezultate ale invaarii pe care
este centrat stagiul de instruire clinica

U Descrierea activitatilor de invatare

0 Planul individual de dezvoltare pe perioada mobilitatii

O x Altele: jurnal de practica care va fi completat in caietul de
practica

5. Evaluare si documentare

Persoana (e) responsabila
(e) cu evaluarea
performantelor formabilului

Nume: Clecea Emilia, Zlota Violeta

Organizatie, functie: HOSPICE Casa Sperantei, tutore de
instruire practica

Colegiul UCECOM ,,Spiru Haret”, profesor de practica

Evaluarea rezultatelor
invatarii

Data evaluarii:
- pentru semestrul I - 27 mai 2021

- pentru semestrul II- 12 august 2021.

Metoda: colocviu de practica

Cum si cand se va inregistra
evaluarea?

Evaluarea sumativa se va realiza la sfarsitul stagiului de instruire
clinicd, iar nota rezultata va fi consemnata in catalogul clasei.

Vi rugam sa includeti

O Informatii detaliate despre procedura de evaluare (adica
metode, criterii, matrice de specificatii/barem)

O Formate pentru documentarea rezultatelor invatarii dobandite
(de exemplu fisa personald sau certificatul Mobilitate Europass)

[0 Planul individual de dezvoltare pe perioada mobilitatii

Ox Altele: instrument de evaluare pentru planul de ingrijire
(Anexa 2)

6. Validare si recunoastere

Persoana (e) responsabila
(e) cu validarea rezultatelor
invatarii obfinute in timpul
stagiului de instruire clinicd

Nume: Zlota Violeta

/Organizatie, functie: Colegiul UCECOM Spiru Haret, Profesor
instruire practica




Cum se va realiza procesul
de validare?

Inregistrarea achizitiilor
validate

Persoana (e) responsabila
(€) cu recunoasterea
rezultatelor invaarii

obtinute in timpul stagiului
de instruire clinica

-pentru semestrul 11- 12 august 2021

| Mctoda: consemnarea notei in catalogul clasei

Consemnarea notei objinute, in catalogul clasei, in urma
colocviului de intruire clinica

Data:

-pentru semestrul I - 27 mai 2021

Nume: Zlota Violeta

Organizatie, functie:Colegiul UCECOM Spiru Haret, Profesor
instruire practica

Cum se va realiza
recunoasterea?

Nota obtinuta va fi consemnati in catalogul clasei.

7. Semnaturi

Organizatia de trimitere Organizatia de primire Formabil(a)
Coleginl UCECOM Spitu HOSPICE Casa Sperantei
Haret
Nume’,”Fun'Ctie\ Nume, Functie lime
/ \ e - J \‘ -
v\ 5 ,"\ur1,~' \l/
Zorzml Gabrlel dlrector erela Ne{'ntanu manager % —
(0 S =
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8. Informatu adltlonale

9. Anexe




MODULUL: .........

Numele elevului:

Fisa de progres

..............................................

Sosensesnccsnsvuns *sssssacae cesmoocecenas secens

Numele profesorului de instruire ClNICA: .vovveverieseeeeeeeeeseresesesenesenes

Anexa |

L Evaluare initiala

Evaluare formativa

Evaluare sumativa

Nota test de evaluare

Nota fise de lucru

Nota colocviu
de practica

Notd caiet de
practica

Obsevatii




-

Anexa 2
Instrument de evaluare pentru planul de ingrijire

Pentru fiecare etapi completati corect a planului de ingijire elevul primeste urmétorul

punctaj: etapa I =10 puncte, Etapa II = 70 puncte, Etapa Il = 10 puncte, etapa IV = 10 puncte.

Completarea incorecta, va fi notata cu 0.

Nota elevului se obtine prin insumarea punctajului acordat, impartirea la 10 si rotunjirea
notei obtinute.

Criterii evaluare Punctaj maxim Punctaj
obtinut
I Date beneficiar 10
11 Obiectiv general
Servicii de baza 10
Servicii de suport 10
Servicii destinate persoanelor din reteaua 10
informala
Servicii medicale specializate 20
Servicii medicale de recuperare 10
Servicii de consiliere 10
III | Termenul de reevaluare 10
IV | Documente care stau la baza intocmirii 10
PIAI
Punctaj final 100
Nota finala: 10

10




