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Raportul privind starea şi calitatea învăţământului în unitatea şcolară pentru  semestrul I, anul  şcolar 2011-2012    

Semestrul I al anului şcolar 2011- 2012 a stat sub semnul implementării noilor reglementări legale- Legea Educaţiei Naţionale şi a noilor metodologii, a prevederilor Foii de parcurs, a modelelor de planificări şi proiecte ale unităţilor de învăţare şi a testării iniţiale. 
Inspecţiile realizate de ISMB, ca şi inspecţia în vederea validării raportului anual de evaluare internă a calităţii au evidenţiat multe aspecte pozitive în activitatea şcolii, dar şi câteva arii de îmbunătăţire. 
Menţinem permanent relatia cu IS6 si ISMB, prin participarea directorilor la sedintele organizate si prin prezenta cadrelor didactice la actiunile metodice desfasurate de inspectorii de specialitate.

Oferta educaţională. Realizarea planului de şcolarizare

Planul de şcolarizare aprobat pentru anul de învăţământ 2011-2012, a prevăzut un numar de 400 locuri in 16 de clase, realizat în proporţie de108% - 19 clase cu 433 elevi (la inceputul anului scolar); 148% - 31 clase cu 595 elevi (la sfarsitul semestrului I):

- liceu tehnologic, clasa a IX-a zi – 4 clase cu 93 elevi (domeniul: Estetica si igiena corpului omenesc; domeniul: Turism si alimentatie domeniul: Servicii – Tehnician in activitati economice si domeniul Mecanica – Tehnician mecatronist)

- liceu tehnologic clasa a IX-a frecventa redusa – 2 clase cu 35 elevi (domeniul:  Servicii )

- clasa a XI-a liceu ruta directa – 10 clase cu 193 elevi (4 clase cu 71 elevi la zi si 6 clase cu 122 elevi la invatamantul cu freventa redusa);

- liceu ruta progresiva, nivelul 3 de calificare – 4 clase cu 79 elevi (3 clase cu 65 elevi la zi si 1 clasa cu 14 elevi la invatamant frecventa redusa);

- şcoala postliceala, nivelul 3 avansat de calificare – 9 clase cu 170 elevi;

- şcoala de maistri, nivelul 3 avansat de calificare profesionala – 1 clasa cu 25 elevi.

La începutul anului şcolar s-au constituit 66 de clase cu un efectiv total de 1430 elevi.

În comparaţie cu anul şcolar precedent, 2010- 2011, se constată o şoară creştere a numărului de elevi nou veniţi în şcoală (595 faţă de 550). 

Realizarea planului de şcolarizare propus se datorează atât bunelor rezultate obţinute de elevii şcolii, cât şi unei ample campanii publicitare desfăşurate pe o arie largă, în  unităţi şcolare din municipiul Bucureşti şi din SAI şi la agenţi economici, pe tot parcursul anului şcolar trecut.

Resursele unităţii de învăţământ

Cadre didactice

În anul şcolar 2011-2012, numărul total de posturi este de 90,18 posturi din care: 49,28 norme didactice, 4,25 personal de conducere, 9 personal auxiliar, 15,75 funcţii administrative, 6 posturi grădiniţă, 5 posturi cantină, 1 post centrul de calificare.
Colectivul şcolii este format din  59 cadre didactice. Structura colectivului a fost următoarea:
	Nr. total cadre didactice
	Din care:

	
	Profesori cultură generală
	Profesori de specialitate
	Maiştri instructori
	Educatoare

	54
	21
	16
	13
	4


	Nr. total cadre didactice
	Din care:

	
	Gradul I
	Gradul II
	Definitivat
	Debutant
	Titluri universitare

	54
	25
	6
	20
	2
	1


Din cele 49,28 norme didactice, 33,55 ( 68 %) sunt ocupate de cei 29 profesori titulari.

Personal didactic auxiliar şi nedidactic

Alături de cadrele didactice, din colectivul şcolii face parte personal didactic auxiliar şi nedidactic distrubuit astfel:

	Nr.total
	Din care:

	
	Personal didactic auxiliar
	9
	Personal nedidactic
	24

	
	Din care:
	Din care:

	
	Secretar
	3
	Asistent medical
	1

	
	Informatician
	2
	Muncitori
	9

	
	Administrator (financiar) patrimoniu
	3
	Sofer
	1

	
	Bibliotecar
	1
	Paznici
	3

	
	
	
	Ingrijitoare
	9

	
	
	
	Administrator cantina
	1

	1 secretar centrul de calificare si recalificare profesionala


Elevi

In anul şcolar 2011-2012, şcoala functionează cu 67 clase, cu un efectiv total de 1430 elevi, distribuiţi astfel pe forme de invatamant :

	Nr.crt
	Forma de invatamant
	Nr. clase
	Nr. elevi

	1
	An de completare seral
	3
	36

	2
	Liceu zi ruta directa
	12
	266

	3
	Liceu zi ruta progresiva
	7
	169

	4
	Liceu frecventa redusa
	22
	492

	5
	Liceu frecventa redusa ruta progresiva
	4
	87

	6
	Scoala postliceala
	17
	335

	7
	Scoala de maistri 
	2
	45

	TOTAL
	67
	1430


Dintre acestea, au fost constituite 10 clase (in prezent 7) cu efective sub limita legală şi 9 clase cu efective peste limita legală. Pentru aceste situaţii, şcoala a solicitat şi a primit de la conducerea executivă a Fundaţiei Învăţământului Preuniversitar al Cooperaţiei Meşteşugăreşti « Spiru Haret », aprobarea nr. 334/21.10.2011, necesară funcţionării.
Şcoala funcţionează la capacitatea maximă. Pe parcursul săptămânii, orele elevilor de la formele de învăţământ zi şi seral se desfăşoară în două schimburi. În zilele de sâmbătă şi duminică, orele elevilor de la forma de învăţământ  frecvenţă redusă se desfăşoară într-un singur schimb. 
Baza materială

Pentru defăşurarea orelor de instruire teoretică şi practică, şcoala dispune de o puternică bază materială întreţinută şi imbunătăţită permanent:  

Săli de clasă- 9
Cabinete- 5

· 1 cabinet pentru literatura română

· 1 cabinet pentru limbi străine

· 1 cabinet de istorie

· 1 cabinet de geografie

· 1 cabinet de religie

Laboratoare- 4

· 3 laboratoare de informatică

· 1 laborator mecatronică
Ateliere- 9
· 1 atelier de cosmetică

· 1 atelier de masaj

· 1 atelier de prelucrări mecanice şi optică

· 1 atelier de coafură

· 3 ateliere pentru coafură şi manichiură- pedichiură

· 1 atelier de frizerie şi manichiură- pedichiură
· 1 atelier de croitorie
Bibliotecă

Cabinet medical

Cantină şcolară

Sală de sport

Teren de sport
Cabinet de consiliere

In primul semestru al  anului scolar  2011-2012, au fost realizate lucrari de investitii, reparatii curente si capitale  in valoare de 80.273 lei, in scopul reabilitarii, intretinerii si utilizarii in conditii cat mai bune a patrimoniului administrat de Colegiul UCECOM Spiru Haret” din Bucuresti, toate aceste lucrari avand o singura destinatie: imbunatatirea procesului de invatamant si a mediului ambiental in care elevii isi desfasoara activitatea in institutie.

Suma de mai sus a fost folosita pentru : modernizarea grupurilor sanitare elevi de la etajul III, corp A si etajul I si II corp B, amenajare sala mese gradinita (instalatie electrica, instalatie caldura, reparatii tencuieli interioare, izolatie termica, inlocuit geamuri termopane, realizat acoperis), inlocuit instalatie scurgere apa menajera cantina.

In acesta perioada s-a reparat instatatia de apa boiler cantina, s-a achizitionat tamplarie PVC la sala de mese cantina, s-a inlocuit instalatia de apa ca cabinetul de coafura etaj II (B205), s-a reparat instalatie electrica prize la cabinetul de cosmetica, s-au  inlocuit blaturile la mesele scolare si s-au reparat scaunele din salile de clasa ( sala A 308 si A 309).

S-au efectuat lucrari de zidarie, reparatii tencuieli, gletuire, vopsitorii interioare, reparatii pardoseala pentru sala B 102 (laboratorul de fizica-chimie-biologie).

S-au inlocuit sigurante decalibrate din tablourile electrice din cantina, hol etaj I corp B si hol etaj II corp B. S-au inlocuit si reparat lampile din cabinetul de coafor parter B 04 si s-au inlocuit lampile din casa scarii corp B.

S-au efectuat zugraveli exterioare la parter corp A si B.

Au fost necesare si s-au efectuat verificari PRAM la instalatia electrica a scolii.

Achiziţii semestrul I, 2011-2012

A continuat acţiunea de dotare a institutiei scolare si achizitionarea de echipamante didactice si mijloace fixe, pentru care au fost cheltuiti 4.875  lei. Dintre acestea mentionam ca, pentru cantina s-a achizitionat vesela pentru gradinita,  un cuptor cu microunde, o masina de spalat vase, o rasnita cafea. Pentru cabinetele de coafor si manechiura pedichiura s-au achizitionat 6 lampi Global iar pentru atelierul de croitorie s-au cumparat un fier de calcat si o masa  de calcat.

In beneficiul gradinitei “Dumbrava Fermecata” s-a achizitionat obiecte de inventar in valoare de 1.149  lei, acestea constand din :un radio cd portabil, o cutie postala, 4 radiatoare ulei.
Resurse financiare

Veniturile totale  preconizate a se realiza in anul scolar  2011/2012  sunt in suma de 3.736.850 lei.

In primul semestru, am incasat venituri in suma de  1.481.879  lei, astfel:

· din taxe scolare                                   1.361.255   lei respectiv 52,20%

· din donatii                                                     621   lei  

· din sponsorizari          
                     
       5.228   lei 
· din productie scolara                               80.184  lei  

· alte venituri(dobanzi, penalizari, utilitati)   34.591 lei  

Fundatia Principesa Margareta a Romaniei finanteaza taxele de inscriere, scolarizare si examene din cadrul Colegiului UCECOM SPIRU HARET pentru un numar de 10 elevi beneficiari ai Centrului Comunitar Generatii.

Parteneriate de practică

Pentru dezvoltarea competenţelor necesare practicării meseriilor în care elevii se pregătesc, este esenţială practica în condiţii reale de muncă. Suntem preocupaţi de realizarea de parteneriate cu agenţi economici performanţi care pot asigura o calitate înaltă a pregătirii de specialitate. Maiştrii instructori ai şcolii au realizat o atentă selecţie a agenţilor economici implicaţi în instruirea practică a elevilor astfel încât printre aceştia se află firme de top, cum sunt: Service-ul „Porsche România”, JW Marriott, SC Ramada (Majestic) SA, SC Intercontinental, restaurantele: Dacia,  Pui de Urs, Shorley.  
Rezultatele elevilor
Situatia la invatatura la sfarsitul semestrului I al anului 2011– 2012 a fost urmatoarea:

	Nivel de invatamant
	Elevi inscrisi
	Elevi ramasi
	Elevi corigenti
	Elevi amanati
	Elevi promovati 

	An de completare
	36
	36
	-
	-
	36 – 100%

	Scoala postliceala
	335
	334
	-
	-
	334 – 100%

	Scoala de maistri 
	45
	45
	-
	-
	45 – 100%

	Liceu 
	Zi
	435
	425
	37
	8
	380 – 89,41%

	
	Frecventa redusa
	579
	575
	-
	-
	575 – 100%

	TOTAL
	1430
	1415
	37
	8
	1370 – 96,81%


Procentul mediu de promovabilitate este de peste 96,81%. Se observă că promovabilitatea este mai mică la clasele de liceu zi, în timp ce la clasele de şcoală postliceală şi de maiştri, procentul de promovabilitate este maxim. Acest lucru se poate explica prin diferenţa de maturitate şi de motivare  Comparativ cu anul şcolar 2010- 2011, procentul de promovabilitate este mai mare (96,81%  faţă de 96,43%).

În vacanţa intersemestrială, s-au desfăşurat examenele de certificare a competenţelor profesionale pentru nivelul II de calificare, pentru absolvenţii anului de completare, forma de învăţământ seral. Examenele au fost organizate de şcoala noastră, pentru  toate calificările existând  acreditare. De asemenea, şcoala noastră a fost desemnată de către ISMB centru de examen pentru o sesiune specială a examenului de certificare a competenţelor pentru nivelul I, calificarea Lucrător în mecanica fina.
Rezultatele obţinute la examenele de certificare a competenţelor profesionale sunt următoarele:

	Calificarea
	Înscrişi
	Prezenţi
	Absenţi
	Promovaţi
	Respinşi
	Promovabili

tate

	Mecanic auto
	9
	8
	1
	8
	-
	100%

	Optician- montator aparatură optico-mecanică
	2
	2
	-
	2
	-
	100%

	Bucătar
	8
	8
	-
	8
	-
	100%

	Ospătar (chelner)- vânzător în unităţi de alimentaţie
	8
	7
	1
	7
	-
	100%

	Frizer- coafor- manichiurist- pedichiurist
	13
	13
	-
	13
	-
	100%

	Total 
	40
	38
	2
	38
	2 neprezentati
	100%


Comparativ cu anul şcolar 2010- 2011, procentul de promovabilitate s-a menţinut constant. 
Pentru pregătirea examenelor de certificare a competenţelor profesionale şi a examenului de absolvire a şcolii de maiştri, au fost organizate de către profesorii de specialitate, pe tot parcursul semestrului I, sesiuni de pregătire.  

Pe tot parcursul pregătirii şi desfăşurării examenelor, colaborarea cu ISMB a fost foarte bună. 

Din cei 36 absolvenţi de la nivel 2, seral, 33 (91,66%) îşi vor continua studiile în şcoala noastră:

· 9 - clasa a XII-a liceu ruta progresivă, specializarea « Tehnician mecanic pentru întretinere si reparatii »

· 7 - clasa a XI-a liceu ruta directa, frecventa redusa, specializarea « Tehnician in activitati economice »

· 17– clasa a XI-a liceu ruta directa, frecventa redusa, specializarea “Tehnician operator tehnica de calcul”.

Concursuri şcolare

Pe parcursul semestrului I al anului şcolar 2011-2012, elevii noştri au participat la concursuri sportive:

- faza pe sector a Olimpiadei Naţională a Sportului Şcolar la tenis de masa, la care elevii nostri au ocupat locurile III la fete si IV la băieţi

- faza pe sector a Olimpiadei Naţională a Sportului Şcolar la fotbal, unde echipa şcolii noastre a ocupat locul IV 
- Turneul de fotbal “ Liga tinerilor fotbalisti” organizat de Protectia Copilului sector 6, unde echipa şcolii noastre a ocupat locul II

- Crosul Samsung.
Parteneriate şi proiecte
În anul şcolar 2011- 2012, şcoala noastră a continuat derularea unor parteneriate şi proiecte care  au debutat în anii trecuţi şi a demarat unele noi. 

Proiectul FSE 2009 « Aptitudini practice, prin învăţare la locul de muncă, pentru tranziţia la viaţa activă »
Acest proiect a fost iniţiat de Fundaţia Învăţământului Preuniversitar al Cooperaţiei Meşteşugăreşti „Spiru Haret”. În cadrul proiectului, 11 elevi din şcoala noastră de la meseriile Bucătar, Ospătar, Coafor stilist şi Cosmetician au efectuat un stagiu de pregătire practică de 1 săptămână în Germania. 
Experţi în cadrul proiectului: Zorzini Gabriel, Zorzini Luminiţa, Otulescu Valentina.
Proiectul „Implementarea şi validarea Cadrului Naţional al Calificărilor (CNC): de la calificări la programe de formare profesională continuă (FPC) – CNC-FPC” 

Acest proiect este iniţiat şi derulat de către CNFPA. Am fost invitaţi să participăm ca parteneri în cadrul acestui proiect, şcoala noastră având sarcina de a elabora setul de instrumente de evaluare şi curriculum pentru programul de formare pentru calificarea Patiser. Pe parcursul semestrului I, a fost realizate demersurile necesare pentru certificarea centrului de evaluare a competenţelor profesionale pentru calificarea Patiser. 
Expert în cadrul proiectului: Otulescu Valentina.

Proiect POSDRU ID 62920 "Califica-te! E sansa ta de a te integra in munca!”. Beneficarul proiectului este Fundaţia Nejloveanu. În cadrul proiectului, în anul şcolar trecut o parte dintre elevii noştri din domeniul Alimentaţie au efectuat un stagiu de practică la agenţi economici. În perioada 19-30 septembrire 2011, la Constanta, elevii au participat la un stagiu de schimburi de experienta si bune practici.  primind premiul special. Eleva Istrate Beatrice Adelina a primit premiul special, care a constat într-un stagiu de pregătire la Paris, in perioada 20-26 noiembrie 2011, unde a participat la exercitii practice, seminarii gastronomice si seminarii in piata Rungins.
Proiectul „Infoptic-Informare şi formare la nivelul sectorului optică şi optometrie” ID 58287
Aplicant este Patronatul de Optica, iar şcoala noastră este parteneră alături de firma SOVER. Pe parcursul semestrului I au fost realizate materialele suport necesare pentru derularea cursurilor de calificare. 
Experţi în cadrul proiectului: Zorzini Gabriel, Zorzini Nicuşor, Sărăcin Gabriela, Gordin Stoica Anca.

Proiectul „TeMeAuto-calificarea resurselor umane pentru creşterea competitivităţii şi productivităţii în domeniul auto”, ID 80481

Beneficiarul proiectului este şcoala noastră. Obiectivul proiectului este calificarea, pe urmatorii 2 ani de la implementare, a 80 de persoane adulte in calificările: mecanic auto, tinichigiu vopsitor auto şi tehnician electromecanic auto, având ca partener Cooperativa Automecanica Bucureşti. Prin proiect,  se prevede dotarea unui atelier auto, cu aparatură de specialitate. Pe parcursul semestrului I au avut loc: Conferinţa de deschidere a proiectului şi elaborarea materialelor suport pentru cursurile de calificare.
Experţi în cadrul proiectului: Zorzini Gabriel, Vlădăianu Păuniţa, Zorzini Nicuşor, Zorzini Mihai, Sărăcin Gabriela, Neacşu Tănase, Ioniţă Lenuţa.

Proiectul Coaforul Speranţei

În domeniul Estetica şi îngrijirea corpului uman, a continuat cu succes parteneriatul dintre şcoala noastră, Firma L’Oreal Professionnel şi Fundaţia Principesa Margareta a României.

Firma L’Oreal Professionnel  donează  şcolii produse (vopsea de păr, oxidant, şampon, fixativ, etc.), iar elevii oferă servicii gratuite de coafură şi manichiură-pedichiură pensionarilor înscrişi la Fundaţia Principesa Margareta.

Programul Generaţii

Şcoala noastră a continuat derularea acestui program în parteneriat cu Fundaţia Principesa Margareta a României. 

Scopul acestuia este de a aduce impreuna copii, tineri, varstnici dorind sa stabileasca punti intre acestia si sa rezolve astfel problemele fiecarei generatii folosind resursele celorlalte generatii. Fundatia acopera cheltuielile necesare desfasurarii diferitelor activitati, (pictura, gimnastica, pregatire suplimentara pentru elevi, activitati socio-educative) din cadrul Clubului Seniorilor si Clubului Copiilor.  

Principesa Margareta a României a vizitat de mai multe ori unitatea de invatamant şii a apreciat activitatile desfasurate. 
Profesori ai şcolii sunt implicaţi în calitate de experţi în activităţi desfăşurate în cadrul unor proiecte importante:

· proiectul CNDIPT- CRIPT- Curriculum revizuit în învăţământul profesional şi tehnic ID 58832 - Gordin Stoica Anca, Otulescu Valentina, Negoianu Nicoleta
· proiectul CNDIPT ”Formarea cadrelor didactice în domeniul evaluării competenţelor profesionale” ID 30768 -  Gordin Stoica Anca, Otulescu Valentina
· proiectul ARACIP„Dezvoltarea culturii calităţii şi furnizarea unei educaţii de calitate în sistemul de învăţământ preuniversitar din România prin implementarea standardelor de referinţă”, ID 55330- Otulescu Valentina

· proiectul ARACIP,,Dezvoltarea sistemului naţional de management şi asigurare a calităţii în învăţământul preuniversitar’’ (ID 2984) - Otulescu Valentina
Am fost selectaţi ca şcoală- pilot în cadrul proiectului ARACIP „Sprijin pentru unităţile şcolare în implementarea manualului de evaluare internă a calităţii educaţiei” (ID 55668).
Formarea cadrelor didactice

 Pe parcursul semestrului I, o parte dintre cadrele didactice au participat la diferite forme de perfecţionare:
- Zorzini Nicuşor- înscrierea în vederea susţinerii gradului didactic I; a fost  efectuată preinspecţia; 

- Rădoi Mariana - înscrierea în vederea susţinerii  gradului didactic definitiv;

- Nasser Corina- este înscrisă în vederea susţinerii  gradului didactic II; a fost  efectuată inspecţia finală; 
- continuă activitatea  în cadrul pregătirii pentru grade didactice a cadrelor didactice: Negoianu Nicoleta, Gălăţeanu Simona şi Calofir Cecilia pentru gradul I şi Chirescu Emil, Birloiu Rodica şi Prefac Mirela pentru gradul II (aceştia s-au înscris pentru susţinerea gradelor în anul şcolar 2009- 2010) - sunt înscrise în vederea susţinerii gradului didactic II; 
- Birloiu Rodica şi Radoi Mariana- au participat la cursul de perfecţionare de Stilist protezist

unghii false organizat de Exclusive Beauty Line în urma căruia au obţinut certificarea;

- Boca Roxana- POSDRU - Formarea profesorilor de matematică şi ştiinţe în societatea contemporană – Modulul I – „Abilitatea pe curriculum la decizia şcolii, la nivel interdisciplinar” organizat de Inspectoratul Şcolar Judeţean Bihor în colaborare cu ISMB - 25 credite; POSDRU - Privim către viitor – Formarea profesională a cadrelor didactice pentru utilizarea resurselor informatice moderne în predarea eficientă a chimiei – „e-Chimie” organizat de Universitatea Politehnică Bucureşti, Fac. de Chimie Industrială- 35 credite; 
- Grama Gina- “Comment adapter un manuel de français aux objectifs des curricula officiels”organizat de Institutul Francez ;
- Zisu Carmen- “Comment adapter un manuel de français aux objectifs des curricula officiels”organizat de Institutul Francez.

- M.I Sandu  Rodica a participat la:

-Seminar Matrix pentru stilisti – vopsele speciale blonde  pentru parul cu un procentaj mare de fire albe.

-Seminar Kemon

- Seminar in colaborare cu Diva Hair  despre noile produse profesionale .

- Seminar Matrix,
În şcoală a fost organizată activitatea metodică « Organizarea activităţilor de învăţare pe grupe de lucru ». Activitatea demonstrativă a fost realizată de prof. Dunca Doina la clasele a XI-a RD şi a XII-a E RP, domeniul Alimentaţie, lecţia Sisteme de servire. Au participat profesori ai şcolii din toate comisiile metodice.

Cadrele didactice au participat şi la alte la activităţi metodice :

- Boca Roxana a participat la lecţia deschisă – „Pământul – laboratorul vieţii” organizată de Liceul C.A.Rosetti

- la seminarul cu tema Evaluarea şi suportul politicilor publice în România, prezentarea raportului comparativ al unui sondaj sociologic pe teme de larg interes public şi social, organizat de Secretariatul General al Guvernului României, Direcţia pentru strategii guvernamentale au participat profesorii Martin Stela, Babu Crina, Negru Constantin, Popescu Marcela, Gordin Stoica Anca. 

Activitatea CEAC

CEAC a continuat activitatea de management şi asigurare a calităţii. Au fost întocmite noi proceduri care au în vedere derularea autoevaluării şi procesul de comunicare. 

Au fost duse la îndeplinire activităţile propuse în planul de activităţi şi în planurile de îmbunătăţire.

În cadrul proiectului ARACIP„Dezvoltarea culturii calităţii şi furnizarea unei educaţii de calitate în sistemul de învăţământ preuniversitar din România prin implementarea standardelor de referinţă”, ID 55330, şcoala noastră a fost evaluată şi va primi un certificat de atestare a calităţii învăţământului.  

A avut loc inspecţia de validare a raportului anual de autoevaluare, care a confirmat conţinutul acestuia.  
A fost depusă candidatura pentru a fi selectaţi ca şcoală- pilot în cadrul proiectului ARACIP „Sprijin pentru unităţile şcolare în implementarea manualului de evaluare internă a calităţii educaţiei” (ID 55668). Candidatura noastră a fost acceptată. 

Activitatea comisiilor metodice

Pe parcursul anului şcolar 2010- 2011, conform deciziei directorului coordonator, au funcţionat 10 comisii metodice: limbă şi comunicare, matematică şi ştiinţe ale naturii, om şi societate, mecanică, electronică şi automatizări, economic şi alimentaţie, estetică, frizerie-coafură-manichiură-pedichiură, comisia metodică grădiniţa „Dumbrava Fermecată” şi comisia diriginţilor. 
Activitatea comisiilor metodice a avut ca reper important „Foia de parcurs”. De asemenea, modelele de planificări calendaristice şi proiecte ale unităţilor de învăţare, de teste iniţiale puse la dispoziţie de MECTS au fost o noutate. Astfel, planificările calendaristice şi proiectele unităţilor de învăţare au fost realizate pe baza curriculum-ului naţional în formatul recomandat de MECTS. Au fost realizate teste iniţiale pentru toate disciplinele de cultură generală şi un test pentru fiecare domeniu de pregătire de specialitate respectând structura recomandată şi adaptând conţinutul la profilul claselor. Au fost realizate la timp raportările rezultatelor către ISMB. De asemenea, s-a realizat pentru fiecvare disciplină şi pentru fiecare clasă analiza rezultatelor testelor iniţiale şi au fost realizate planuri de măsuri. Acestea au fost dezbătute în Consiliul Profesoral şi în Consiliul de Administraţie. A fost adoptat un plan de măsuri.  
Ca materiale didactice se folosesc manuale si materiale auxiliare adaptate programei scolare si profilului claselor. Fisele de lucru intocmite, atat cele individuale cat si cele pe grupe au fost realizate in concordanta cu nivelul de pregatire al elevilor si s-au valorificat cunostintele dobandite in urma cursurilor de formare prin utilizarea unor strategii si metode didactice activ – participative in procesul de predare – invatare a disciplinelor ariei curriculare.
A fost realizată planificarea evaluării la nivelul fiecărui profesor şi al comisiilor metodice. Profesorii au inclinat catre o evaluare formativa continua, utilizand atât metode moderne, cat si traditionale. 
Fiecare unitate de invatare/capitol s-a finalizat cu o evaluare, dar s-a observat si lipsa evaluarii ritmice datorita absenteismului prelungit al unor elevi.

Portofoliile, atat ale cadrelor didactice, cat si cele ale elevilor, sunt în curs de realizare. 
Nu au fost intocmite in totalitate fisele de progres scolar care ar reprezenta un punct de reper in vederea evaluarii si autoevaluarii calitatii demersului didactic.

Principalele dificultati intimpinate in desfasurarea activitatii didactice au fost absenteismul elevilor de la orele de curs (cazuri de boala, intarzieri) şi neimplicarea parintilor in procesul educativ, putini parinti luând parte la sedintele anuntate sau la ora de consiliere cu parintii.

Comisia metodică “Limba şi comunicare”

În urma rezultatelor slabe la testarea iniţială am urmărit ca elevii să recupereze noţiunile de limbă şi comunicare prin exerciţii ortografice, semantice şi de punctuaţie aplicate prin teste, fişe de lucru sau observaţia permanentă şi continuă. Au avut loc frecvente discuţii între profesori pentru a găsi cea mai potrivită metodă de includere în lecţie  a momentului ortografic.  
A  fost fixata pregatirea suplimentara pentru examenul de bacalaureat.

S-a urmarit dezvoltarea comunicarii – elev – elev, elev – clasa, elev – profesor, pentru imbunatatirea relatiilor bazate pe respect, incredere si ascultarea activa a 
dorintelor si asteptarilor fiecaruia.

A inceput activitatea de selectare a elevilor si fixare a temelor pentru realizarea revistei scolare  „La rascruce de ganduri” (elevii fac parte din clase si ani diferiti si sunt indrumati de profesori din arii curiculare diverse ).

Comisia metodică “Matematică şi ştiinţe ale naturii”

Profesorii din cadrul comisiei metodice au realizat planul de pregatire suplimentară în vederea susţinerii bacalaureatului. 
Doamna profesor Andrei Irina este membru al Consiliului de Administraţie, al Comisiei pentru încadrări şi întocmirea orarului, al Comisiei de verificare a documentelor şcolare şi al comisiei pentru organizarea activităţii de perfecţionare a cadrelor didactice. 
Comisia metodică „Om şi societate”

D-na profesor Popescu Marcela este responsabilul cu activitatea educativă, este membru al Consiliului de Administraţie, al Comisiei pentru încadrări şi întocmirea orarului, al Comisiei de verificare a documentelor şcolare şi al Comisiei de promovarea a imaginii şcolii. 
Comisia metodică „Electronică şi automatizări”

Au organizat laboratoarele in vederea desfasurarii optime a orelor de curs, a pregatirii suplimentare si pentru tehnoredactarea lucrarilor de atestat profesional. Membrii comisiei au asigurat mentenanta echipamentelor din dotarea laboratoarelor de informatica si electronica-mecatronica.
D-na prof Ceausu Dorina este membru al CEAC. A elaborat, pentru gradinita, optionalul « Prietenul meu calculatorul ». 
Dl prof Chirescu Emil a organizat pentru elevii din domeniul Electronică şi automatizări vizita de documentare la Targul de echipamente electronice organizat de firma DRENEL în luna noiembrie.

Au fost stabilite temele pentru atestatele de certificare a competentelor profesionale pentru calificările Tehnician Mecatronist si Tehnician operator tehnici de calcul şi s-a stabilit graficul de realizare a acestora– prof. Emil Chirescu, Ceausu Dorina, Martin Stela.

Comisia metodică „Mecanică”  

Membrii comisiei au desfăşurat activităţi importante pe parcursul semestrului I:

· prof. ing. G. Saracin este membru în CEAC, este membru în Comisia de diferenţe; a realizat documentele aferente unor ateliere de lucru cu elevii, desfăşurate la ROMEXPO, în proiectul extraşcolar DREMEL-Bosch, proiect în care partenerii nemţi oferă participanţilor la aceste ateliere materiale de lucru şi instrumente pentru ca elevii să le folocească în diferite aplicaţii practice.
· prof. ing. A. Gordin Stoica este responsabilul Ariei curriculare Tehnologii, este reprezentantul salariaţilor în cadrul Comisiei de sănătate şi securitate la locul de muncă, membru  în Comisia pentru urmărirea frecvenţei elevilor, a ritmicităţii notării şi de control a documentelor şcolare; a fost membru în Comisia examenului de certificarea competenţelor profesionale, nivel 2, calificarea optician montator de aparatură optico-mecanică, sesiunea ianuarie 2012, anul de completare, învăţământ seral;
· prof. ing. N. Zorzini a fost membru în Comisia examenului de certificare a competenţelor profesionale, nivel 2, calificarea mecanic auto, sesiunea ianuarie 2011, anul de completare, învăţământ seral; S-a ocupat de instruirea practică în cadul unor ateliere de lucru cu elevii, desfăşurate la ROMEXPO, în proiectul extraşcolar DREMEL-Bosch, proiect în care partenerii nemţi oferă participanţilor la aceste ateliere materiale de lucru şi instrumente pentru ca elevii să le folocească în diferite aplicaţii practice. În semestrul I, elevii clasei a IX a A au realizat podoabele pentru bradul de Crăciun.

· mi. T. Neacşu a făcut parte din Comisia examenului de certificare a competenţelor profesionale, nivel 1, calificarea Lucrător în mecanică de motoare, sesiunea ianuarie 2012.
· prof Avram M. a realizat activităţi educative şcolare stabilite şi realizate împreună cu clasele a XI-a si a XII-a, în concordanţă cu preocupările şi interesele elevilor: vizită la Universitatea Politehnica Bucureşti, Catedra de Mecanică Fină şi Mecatronică, Laboratorul de robotică şi acţionări de precizie. A participat cu elevii clasei a XII-a A la o prelegere privind utilizarea PLC-urilor (automatelor programabile) în industrie, urmată de demonstraţie practică (noiembrie 2011).
Cadrele didactice din comisia metodică Mecanică sunt implicate în derularea proiectului POSDRU al şcolii TeMeAuto şi în proiectul POSDRU InfOptic în care şcoala noastră este partener,
Prof. ing. Gordin Stoica A.a elaborat tematicile pentru examenul de absolvire a şcolii postliceale, sesiunea iulie 2012, specializarea Tehnician optometrist. 
S-au realizat programe suplimentare de pregătire a elevilor din anii terminali, în vederea susţinerii examenelor de certificare a competenţelor sau de bacalaureat, astfel: pentru nivelul 2, calificările « optician montator de aparatură optico – mecanică » şi „mecanic auto”, şcoala postliceală, calificarea « maistru electromecanic auto » - de către prof. Ing A Gordin Stoica, N. Zorzini şi Necşu T. 
S-au elaborat temele pentru proiectele de certificare a competenţelor de nivel 3, sesiunea 2012 calificările Tehnician mecatronist şi Tehnician mecanic întreţinere şi reparaţii şi a fost stabilit împreună cu elevii programul de elaborare a atestatului.
D-na prof. ing. A. Stoica a  participat la şedinţa organizată de inspectorii de specialitate, din cadrul ISMB în septembrie 2011. 
Comisia metodică „Economic şi alimentaţie”

S- au organizat activitati de pregatire cu elevii cls. a -XI a seral in vederea realizarii proiectului de sustinere a examenului de certificare a competentelor profesionale nivel II de către prof. Dunca Doina şi Zorzini M. Cei doi profesori au făcut parte din comisiile examenului de certificare a competenţelor nivel 2 care s-a desfăşurat în ianuarie 2012.

Au fost întocmite documentele în vederea examenelor de certificare a competenţelor, sesiunea 2012:

· prof. Dunca Doina pentru calificarea Tehnician în gastronomie

· prof  Zorzini M pentru calificarea Organizator banqueting.

· prof. Babu Crina,  Negoianu Nicoleta pentru calificarea Tehnician în activităţi economice, Tehnician în gastronomie şi Organizator banqueting.

Prof . Babu C a participat la consfatuire organizata de inspector de specialitate ISMB Valentina Capotă  în luna septembrie 2011
Prof. Zorzini Mihael este membru al Comisiei de promovarea a imaginii scolii, in Consiliul de administratie şi  in cadrul Comisiei de intocmire a orarului.
Prof. Babu C este membru al Comisiei pentru controlul documentelor şcolare. 
Comisia metodică “Frizerie- coafură- manichiură- pedichiură”
Au fost elaborate tematicile pentru examenul de certificare a competenţelor, nivel 2, calificarea Frizer- coafor- manichiurist- pedichiurist şi pentru examenul de absolvire a şcolii postliceale, calificarea Stilist de către prof. Sandu R, Prefac M şi Rădoi M.

Maiştrii instructori Prefac M şi Rădoi M au îndrumat realizarea proiectelor pentru certificarea competenţelor elevilor pentru calificarea Frizer- coafor- manichiurist- pedichiurist, seral. D-na maistru Rădoi M a făcut parte din comisia examenului de certificare a competenţelor, sesiunea ianuarie 2011.
Toţi maiştrii instructori au organizat vizite de documentare în luna septembrie la EXPO 2011, târg de produse şi aparatură pentru lucrările de înfrumuseţare.
Elevii de la calificările din domeniul Estetica şi igiena corpului omenesc au particpat, însoţiţi de maiştri instructori.  la seminarii organizate de firma Loreal:

- in luna noiembrie,, Tunsoare si culoare Artego ,,sustinut la sediul Rin Grand Hotel - Paul Mitchell
- in luna noiembrie,, Tunsoari barbati si copii ,,sustinut la sediul Rin Grand Hotel - Paul Mitchell.

- in luna noiembrie, lansarea colectiei ,, Trendul 2012 viziunea Artego,, sustinut la sediul Rin Grand Hotel - Paul Mitchell .

- in luna noiembrie lansarea colectiei ,, Coafuri 2012  , culoare si coafura ,, sustinut la sediul Rin Grand Hotel - Paul Mitchell

- in luna decembrie, la sediul Academiei L`Oreal - educatia preventivă contra HIV/ SIDA : COAFORI CONTRA SIDA ,, creat de L`Oreal si UNESCO , cu sprijinul Ministerului Sanatatii Publice.

- in luna decembrie , la sediul Academiei L`Oreal,,, Tunsori moderne de dama si barbatesti,, - Cristi Pascu.

Mi Sandu R a organizat meditatii cu elevii pe temele tunsoare, culoare,  tehnici moderne.

- Sub îndrumarea mi Sandu R, elevii de la cursul de stilisti au colaborat pentru realizarea coafurilor cu Pro Tv pentru emisiunea happz Hour si cu Antena 1 pentru emisiunea ,,Te pui cu blondele,,.
Au continuat activităţile din cadrul proiectului « Coaforul speranţei ». 
Comisia metodică “Estetică”
Maiştrii instructori au organizat vizite cu elevii la târgul de produse şi aparatură pentru înfrumuseţare care a avut loc în luna septembrie la Romexpo- EXPO 2011.

În cadrul comisiei, maiştrii instructori de la secţia Cosmetică organizează un schimb de experienţă permanent prin desfăşurarea în comun a orelor de instruire practică în fiecare zi de marţi.
D-nul profesor Grozescu A este membru în Comisia pentru promovarea imaginii şcolii, în Comisia pentru combaterea violenţei în mediul şcolar, din Comisia sportului şcolar. A organizat şi a participat la desfăşurarea concursurilor sportive şcolare. 

D-na maistru instructor Cămărăşan D. a elaborat tematicile pentru examenul de absolvire a şcolii postliceale, calificarea Cosmetician.
Activitatea educativă
O problemă centrală în activitatea întregii şcoli a fost combaterea absenteismului. În acest sens au fost întreprinse o serie de acţiuni:

- realizarea în cadrul Consiliului de Administraţie a planului de măsuri pentru combaterea absenteismului şi reducerea abandonului şcolar
- prezentarea în Consiliul profesoral a măsurilor adoptate şi a responsabilităţilor
- profesorii diriginti au luat legatura cu parintii elevilor care au absentat, au fost purtate discutii la orele de consiliere, au fost date advertismente.
- au fost concentrate toate eforturile pentru conştientizarea elevilor prin discuţii purtate de către profesorii din Consiliul clasei cu privire la beneficiile unei educaţii şi instrucţii de calitate, care necesită prezenţa constantă la şcoală.
Toti dirigintii au realizat planificările calendaristice anuale pentru orele de dirigenţie in concordanta cu cerintele si tematica obligatorii şi cu preocupările elevilor. De asemenea, a fost realizată şi planificarea activitatilor extraşcolare tinand cont de varsta si interesle elevilor. 

Desfăşurarea orelor de dirigenţie s-au realizat  conform programei pentru dirigenţie şi având în vedere principalele repere ale activităţii educative şi anume: Autocunoaştere şi dezvoltare personală, Comunicare şi abilităţi sociale, Managementul informaţiilor şi învăţării, Planificarea carierei, Calitatea stilului de viaţă, Securitatea personală.
In cadrul orelor de dirigentie a fost prelucrat regulamentul intern privind organizarea si functionarea unitatii scolare

Pentru o bună comunicare cu părinţii, toti dirigintii au organizat sedinte la termenele fixate. Numărul de părinţi care au participat la şedinţe a fost foarte mic, ceea ce a făcut ca implicarea acestora în îmbunătăţirea rezultatelor şcolare şi în diminuarea absenteismului elevilor să fie nemulţumitoare. Săptămânal, au loc întâlniri cu părinţii în cadrul cărora s-au abordat teme de actualitate ca: absenteismul, violenţa in scoală si în familie, ţinută, relatii părinti-elevi, viitorul elevilor care termina ciclul liceal, sanatatea.
Lunar au avut loc sedintele comisiei dirigintilor.

Consiliul elevilor s-a întrunit  lunar şi a dezbătut probleme ca: absenteismul şcolar, violenţa în şcoală şi societate.
Au fost incheiate parteneriatul de colaborare scoala-politie-autoritati locale-asociatia de parinti privind siguranta publica in incinta şi zona adiacenta unitatii de invatamant si protocolul de colaborare cu “ Centrul de prevenire, evaluare si consiliere antidrog”

În şcoală, s-au desfăşurat activităţi educative:
- am fost prezenţi la manifestarea elevilor bucureşteni Parada elevilor organizata pe data de 18 septembrie, unde elevii au fost însoţiţi de profesorii Zorzini Mihael, Popescu Marcela, Zisu Carmen, Tane Claudia, Paraschiv Iulia, Andrei Irina;

- la “Balul Bobocilor”, care a fost organizat de prof. Popescu Marcela si Zorzini Mihael, au participat atat elevi dar si prof. Paraschiv Iulia, Muresan Nicoleta, Andrei Irina, Carmen Zisu, Saracin Gabriela, Zorzini Nicusor, Grozescu Alexandru, Negru Constantin, dir. Paunita Vladaianu.

- acţiuni de prevenire a consumului de substanţe dăunătoare sănătăţii –“Intalnire interactiva cu elevii, activitate initiate de Agentia Nationala Antidrog in cadrul proiectului national “ Absentul- Drogurile ,iluzie cu sens unic”. La aceasata intalnire au participat elevii claselor a IX-a A,B,C,D, a XIII-a E,F dar si prof. Paraschiv Iulia, Babu Crina, Andrei Irina, Popescu Marcela, Darman Mihaela, Muresan Nicoleta, Zorzini Mihael, Chirescu Emil, Nasser Corina.

- avand in vedere Strategia de prevenire a criminalitatii la nivelul Municipiului Bucuresti in baza careia s-a realizat proiectul “Unde-i lege, nu-i tocmeala” organizat de Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti si Directia Generala de Politie a  Mun. Bucuresti, in cadrul Colegiului s-a desfasurat campania “ Stop coruptiei” la care au participat elevii claselor a IX-a A, B, C, D si prof. Popescu Marcela , Chirescu Emil, Zorzini Mihai, Paraschiv Iulia,  dir.Valentina Otulescu. Elevilor le-a fost prezentat un film informativ si le-au fost distribuite pliante.
- în cadrul activitatii “Rememorarea marilor evenimente ale istoriei şi culturii naţionale, europene, mondiale”, pe 25 Octombrie au fost organizate vizite la Muzeul Militar prof. Nasser Corina (a XII-a D), Martin Stela (a XI-a G), au fost citite materiale la orele dirigentie cu privire la importanta zilei si vizionate filme privind contributia armatei la desavarsirea neamului romanesc ; pe 1 Decembrie, elevii claselor a X-a B,a IX-a B si a XII-a F si prof. Popescu Marcela au participat la parada militra de la Arcul de Triumf.
- în cadrul activitatii “Realizarea unor lectii- scoala cu demonstratii specifice referioare la  normele de prevenire a dezastrelor si incendiilor”, s-a desfasurt, cu ajutorul pompierilor, o simulare de evacuare a cladirii in caz de cutremur la care au participat elevii si profesorii. Acestia au primit si materiale informative.
- în cadrul acţiunii de însuşire  şi respectare a normelor de igienă, de prevenire a îmbolnăvirilor, 

d-na prof. Boca Roxana a realizat un material informativ ”Alimentatia si igiena sanatoase” care a fost distribuit dirigintilor si care a fost citit la orele de dirigentie, iar de “Ziua nationala antiSIDA”elevilor de clasele a XIII-a D,E, F, XII-a D si a X-a B, a XII-a G le-au fost prezentate filmulete informative despre virusul HIV/SIDA. – prof. Tane Claudia, Zorzini Mihai, Dunca Doina, Popescu Marcela, Nasser Corina, Boca Roxana;

- la orele de dirigentie au fost aplicate teste de autocunoastere pentru elevi si chestionare privind “Combaterea si prevenirea violentei in mediul scolar”
- în cadrul activităţii “Tradiţii si obiceiuri de iarna la români” prof. Marcela Popescu si Mihael Zorzini au realizat un spectacol de colinde cu elevi din clasele a IX-a B, C si a XIII-a D.
- în “Saptamana educatiei – Importanta educatiei si a scolii in formarea viitorului profesional al elevului”, prof. Popescu Marcela a realizat un material informativ care a fost prelucrat de catre profesorii diriginti la orele de dirigentie si a fost organizat un miniconcurs teamatic la care au participat elevi din clasele a XIII-a E, F, a XI-a A, a X-a B.
- în “Saptamana bunavointei” au avut loc dezbateri la care au participat elevi din clasele a IX-a A, B, C, a X-a B, a XIII- D, E, a fost realizat un panou cu gandurile elevilor fata de fenomenul “Violenta in scoala” cu ajutorul elevilor clasei a XI-a G sub îndrumarea dirigintelui Martin Stela , s-a defasurat concursul sportiv” Violenta combatuta prin sport”.
- profesorii diriginti au realizat vizite la: muzee- Vizita la Muzeul Taranului cu ocazia organizarii Targului de Craciun- prof. Tane Claudia, Nasser Corina, Martin Stela, Targul de produse traditionale din Piata George Enescu Carmageria „ Medeus”- prof. Negru Constantin (a XII-a E); Vizita la Targul de oferta educationala prof. Andrei Irina si Babu Crina (a IX-a A, a XI-a A, a X-a B). 

- în luna  noiembrie  la Sala Polivalenta a avut loc la Campionatul de Ashihara Karate unde au participat: prof. Tane Claudia (XIII-a D), Dunca Doina (XIII-a F), Andrei Irina (a XI-a A), Grozescu Alexandru (IX-a D), Negru Constantin( a XII-a E)
- elevii clasei a X-a B au vizionat filmul “Liceenii in 53 de ore si ceva” însoţiţi de prof. Popescu Marcela..

- în randul elevilor au fost popularizate prevederile legii privind siguranta in unitatile de invatamant si  utilizarea sistemului de interventie rapida 112.

Activitatea comisiei de verificare a documentelor şcolare

Pe parcursul semestrului I, comisia de verificare a documentelor şcolare a realizat controale, care nu au relevat greşeli majore, dar care au fost utile pentru îndreptarea micilor nereguli constatate. 

O menţiune specială trebuie acodată acestei comisii  pentru modul operativ în care a rezolvat problemele constatate şi pentru buna comunicare cu colegii.

Activitatea grădiniţei “Dumbrava fermecată”

Gradinita « Dumbrava Fermecata » functioneaza cu trei grupe de prescolari, grupa mica – 10 prescolari, grupa mijlocie – 11 prescolari si grupa mare - 10 prescolari. La inceputul anului scolar au fost inscrisi in gradinita 31 de copii care au frecventat gradinita.

Personalul grădiniţei este format din trei persoane: director grădiniţă- grad didactic I, şi 3 educatoare,  dintre care  una are  definitivatul, iar cealalte două sunt  debutante în învăţământ.

Curriculum 

Oferta educationala a gradinitei a fost armonizata prin realizarea si aplicarea curriculum - ului national. Activitatile optionale au fost elaborate in concordanta cu cerintele parintilor, dar si cu resursele existente concretizandu-se următoarele : limba germana, limba engleza, calculator, dans sportiv, arta origami, programul de dezvoltare socio – emotionala « Investim in pitici », pictura.

Activităţi desfăşurate:

· activitati integrate in cadrul proiectelor tematice : « Cu papucii ei de frunze, toamna a sosit in zbor », “Toamna cea bogata”, « Meserii indragite de copii », « Obiceiuri si traditii de sarbatori »,

· iesire la picnic in Parcul Politehnica
· spectacol interactiv in colaborare cu Trupa « Bee – Bee Party”, spectacol intitulat “Aventurile strumpfilor”
· « Halloween ca in….povesti »
· “Hansel si Gretel” – spectacol interactiv 

· “Palaria multumirii” – spectacol interactiv in colaborare cu Asociatia “Kidz Romania”.

· participat la concursul  national de cultura generala « Bimbo » - editia de toamna.
· petreceri cu ocazia zilelor de nastere al copiilor unde am avut  invitati surpriza
· activitate extracurriculara “Am plecat la colindat”, in cadrul firmei “Asbis” si in cadrul Colegiului UCECOM
· serbarea de Craciun, intitulata “Surprizele iernii”.
Activităţi cu părinţii

Temele activitatilor de consiliere au fost urmatoarele :

1. Implicarea parintilor in activitatile copiilor, la initiativa educatoarei – activitate demonstrativa.

2. “Rolul jocului didactic in dezvoltarea limbajului la varsta prescolara” – prezentare referat.

3. “Parintii de azi in jocul copiilor”.

Formarea cadrelor didactice
· Vidu Ioana – Victoria este studenta in anul III la Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Departamentul pentru Pedagogia Invatamantului Primar si Prescolar.

· Serbanescu Angela – director adjunct, a participat la Programul finantat din Fondul Social European, avand ca tema “Calitate in managementul unitatilor scolare”.

· Zlatea Madalina, Braguta Violeta si Vidu Ioana Victoria au participat la programe de perfectionare individuala prin procurarea publicatiilor de specialitate si studierea celor mai noi informatii psiho-pedagogice si metodice.

· Vidu Ioana – Victoria si Zlatea Madalina au urmat un curs de limba germana in cadrul firmei “Lingua Transcript”.

S-au organizat si desfasurat activitati demonstrative de catre doamnele  educatoare Zlatea Madalina, Braguta Violeta  si Vidu Ioana Victoria pentru popularizarea experientei didactice pozitive.

Educatoarele au participat la cercurilor pedagogice organizate la nivel de sector cu temele :

1. “Optionalul de teatru in gradinita de copii”

2. Activitati demomstrative pentru cadrele didactice debutante.
Au fost organizate activităţi demonstrative:

activitati demonstrative:

· grupa mare “Voiniceii” – “eu spun una, tu spui multe” – educatoare Zlatea Madalina

· grupa mijlocie “Fluturasii” – activitate matematica “Trenuletul”- educatoare Braguta Violeta.

· grupa mica  “Strumpfii”- “ Capra cu trei iezi” – povestirea educatoarei- educatoare Vidu Ioana – Victoria.  

Parteneriate 
Au fost continuate parteneriatele existente care au funcţionat cu rezultate bune, dar au fost încheiate şi parteneriate noi:

· parteneriatul educational « Educatie prin credinta » cu Biserica din cartier « Sfantul Grigorie Palama »

· parteneriatul cu Asociatia “Kidz Romania”
· proiect de parteneriat cu Gradinita “Planeta Copiilor”  numit “Sunt mandru ca sunt roman!”, avand ca scop principal promovarea valorilor nationale, a traditiilor si a obiceiurilor romanesti.

Activitatea compartimentelor secretariat, contabilitate, administraţie
Departamentul Secretariat

Compartimentul secretariat are un volum mare si diversificat de lucrari, secretarele indeplinindu-si  sarcinile din fisa postului, la timp si corect si transmitand toate situatiile solicitate de inspectorat, FIPCM si statistica.

Au fost corect intocmite incadrarile pentru ISMB, statul de functii, documentele de evidenta scolara, registrele pentru inscrierea si evidenta elevilor, registrele matricole,  precum si toate lucrarile compartimentului. 

Departamentul Administraţie
În semestrul I al acestui an şcolar 2011-2012, departamentul Administraţie a coordonat realizarea următoarelor lucrări:

· modernizarea grupurilor sanitare elevi de la etajul III, corp A si etajul I si II corp B, 
· amenajare sala mese gradinita (instalatie electrica, instalatie caldura, reparatii tencuieli interioare, izolatie termica, inlocuit geamuri termopane, realizat acoperis), 
· inlocuit instalatie scurgere apa menajera cantina.
· reparat instatatia de apa boiler cantina, 
· inlocuit instalatia de apa în cabinetul de coafura etaj II (B205), 
· reparat instalatie electrica prize la cabinetul de cosmetica, 
· inlocuit blaturile la mesele scolare 
· reparat scaunele din salile de clasa ( sala A 308 si A 309).
· lucrari de zidarie, reparatii tencuieli, gletuire, vopsitorii interioare, reparatii pardoseala pentru sala B 102 (laboratorul de fizica-chimie-biologie).
· inlocuit sigurante decalibrate din tablourile electrice din cantina, hol etaj I corp B si hol etaj II corp B. 
· inlocuit si reparat lampile din cabinetul de coafor parter B 04 si s-au inlocuit lampile din casa scarii corp B.
· zugraveli exterioare la parter corp A si B.

Departamentul Contabilitate
In perioada analizata, serviciul contabilitate a desfasurat in mod eficient activitatea financiar-contabila a scolii, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

Intocmirea planurilor de venituri si cheltuieli, inventarierea patrimoniului unitatii scolare, balantele de verificare lunare pe rulaje si solduri, bilantul contabil s-au efectuat la termenele stabilite si in conditiile prevazute de lege.

Inregistrarea operatiunilor patrimoniale in contabilitate s-a facut in ordine cronologica, prin respectarea succesiunii documentelor justificative, contabilitatea mijloacelor fixe se tine pe categorii (feluri de materiale, scule, dispozitive etc.), pe fiecare obiect in parte, gestiunile sunt organizate si inventariate conform graficului aprobat  in fiecare an financiar, toate registrele contabile obligatorii sunt tinute la zi, respectadu-se toate regulile cu caracter general prevazute de Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea I,nr.629/2002, precum si ale Ordinului Ministrului finantelor nr.1591/1998, republicata in Monitorul Oficial din 14.12.1998, in conformitate cu prevederile OMFP nr.1753/2004.

Activitatea centrului de calificare şi recalificare

Centrul de calificare şi recalificare al şcolii noastre oferă, pe parcursul acestui an şcolar, un număr de 23 programe de formare autorizate.  

De la 1 septembrie şi până în prezent s-au organizat 14 cursuri de formare profesională cu 153 cursanţi. Dintre acestea 2 cursuri, cu 15 cursanţi, s-au finalizat, iar 12 cursuri, cu 138 cursanţi, sunt în derulare. 

Documentele elaborate în cadrul formării profesionale corespund reglementărilor Consiliului Naţional de Formare Profesională a Adulţilor (CNFPA).

Rezultatele activităţii complexe desfăşurate în şcoala noastră evidenţiază potenţialul bogat al resurselor umane. Valorificarea superioară a acestuia prin centrarea eforturilor pe nevoile elevilor, pe educarea acestora prin implicarea lor conştientă şi permanentă în procesul de evoluţie personală poate determina un salt calitativ al activităţii noastre.  [image: image1.png]
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